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Resumo:

Com este trabalho pretende-se clarificar a forma como ao longo do tempo os dirigentes publicos foram recrutados e selecionados procurando estabel ecer
relagdes com os modelos de Estado e de Administracéo vigentes em cada periodo. Do fim do Absolutismo a expansdo dos direitos de cidadania e ao New
Public Management, o Estado e a Administracdo configuraram-se de forma diferente procurando responder as exigéncias de cada época. O Feudalismo e o fim
do Absolutismo, 0 nascimento dos EUA, a Revolugdo Francesa, a emergéncia do Estado liberal e de Direito e a consolidacéo e descrédito do Welfare State,
entre outros, sdo periodos importantes na histéria da Administracdo. De alguma forma estes marcos contribuiram para a redefinicéo, em cada momento, do
perfil e fungbes dos altos dirigentes publicos da Administragdo. Dos sistemas de patronage e espolio aos sistemas mais meritocréticos, as questdes de fundo
mantém-se hoje atuais, trazendo ao presente velhas questées como a dicotomia de Wilson entre politica e administracdo, 0 mérito das nomeagOes para atos
cargos de direcdo publica e, por Ultimo, a profissionalizagdo da Administracao.
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