
ESTRUTURA DO CURSO

1. Governação da inovação numa entidade 

pública.

2. Requisitos de uma cultura organizacional 

orientada para a inovação.

3. Promoção de ambientes de trabalho 

criativos.

4. Inovação aberta.

5. Coprodução de soluções.

6. Projetos Experimentais de Inovação.

CALENDÁRIO

18 e 19 de fevereiro de 2019

1 e 2 de abril de 2019

9 e 10 de maio de 2019

23 e 24 de setembro de 2019

28 e 29 de outubro de 2019

11 e 12 de novembro de 2019

DURAÇÃO E HORÁRIO

14 horas (2 dias) | 9h30 - 17h30

LOCAL

CENTRO DE FORMAÇÃO INA

Edifício Catavento, Alameda Hermano Patrone, 

ALGÉS

OUTROS CURSOS

Inovação na gestão Pública: Criatividade 

e Ideias

Inovação na Gestão Pública: Desenho 

de Serviços

Inovação na Gestão Pública: Gestão 

de Projetos

INOVAÇÃO NA GESTÃO PÚBLICA: 

GOVERNAÇÃO E PRÁTICAS

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO 

DE COMPETÊNCIAS DE INOVAÇÃO

DESCRIÇÃO

Capacitar os dirigentes e outros gestores da 

Administração Pública para a implementação de 

modelos de governação da inovação nas entidades 

públicas, promoção de ambientes de trabalho 

criativos, desenho de novos serviços, conceção e 

gestão de projetos experimentais de inovação, 

designadamente no âmbito do Sistema de Incentivos 

à Inovação na Gestão Pública (SIIGeP).

CURSO DE FORMAÇÃO EM INOVAÇÃO 

NA GESTÃO PÚBLICA: GOVERNAÇÃO E 

PRÁTICAS

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

 Saber organizar e manter em funcionamento um 

modelo de governação da inovação numa 

entidade pública.

 Saber planear a melhoria do ambiente de trabalho

 Conhecer as abordagens da inovação aberta e da 

coprodução de soluções e saber pô-las em 

prática.

 Identificar um desafio real de inovação e criar um 

Projeto Experimental de Inovação.

FORMADOR

Carlos Caeiro Carapeto

Subdiretor-Geral do INA. Mestre em 

Administração e Políticas Públicas. 

Licenciado em Direito. Autor de vários 

livros e artigos sobre administração 

pública.

Inscrições em: https://sigef.ina.pt/

Para saber mais contacte-nos: cursos@ina.pt


