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NOME DO PROJETO Rede de Contratação Pública (ContratAPP) 

ENTIDADE 
PROMOTORA 

Centro de Competências Jurídicas do Estado - JurisAPP 

PARCEIROS 

Academia das Ciências de Lisboa (ACL) 

Autoridade da Concorrência (AdC) 

Conselho Nacional de Educação (CNE) 

Estado-Maior da Armada - Marinha 

Parque Escolar, E.P.E. 

Polícia Judiciária Militar (PJM) 

Polícia Judiciária PJ) 

Serviços Partilhados do Ministério da Saúde, E.P.E. (SPMS, 
E.P.E.) 

DESCRIÇÃO* 

O projeto ContratAPP ancora o seu objetivo primacial de 
implementação de metodologias de trabalho colaborativo e em 
rede, de partilha de conhecimentos, harmonização de boas 
práticas e capacitação em matéria de contratação pública, 
envolvendo todas as áreas ministeriais, no ‘SIMPLEX+ 2018’, 
programa referência nacional e internacional de políticas públicas 
de modernização e simplificação administrativa. 

Alicerçado no princípio estruturante de envolvimento e participação 
dos trabalhadores em funções públicas na concretização de uma 
administração pública mais eficiente, o ContratAPP evidencia uma 
cultura de cooperação, transversalidade e inovação cujo escopo é 
um serviço público de qualidade em ambiente digital, com recurso 
a plataforma eletrónica de interação e repositório dinâmico de 
conteúdos. 

OBJETIVO GERAL* 

Implementar metodologias de trabalho colaborativo, em rede, a 
nível interministerial, envolvendo 60 serviços e organismos da 
administração direta e indireta do Estado, numa matéria 
fundamental e transversal à atuação administrativa: a contratação 
pública. 

Promover a partilha de conhecimentos, harmonizar as boas 
práticas, capacitar e profissionalizar trabalhadores em funções 
públicas e valorizar o know-how e saber fazer em matéria de 
contratação pública, com recurso a plataforma digital. 

CARÁTER INOVADOR* 

O trabalho jurídico colaborativo em rede envolvendo sessenta 
serviços e organismos da administração direta e indireta do 
Estado, de todas as áreas de Governo numa matéria transversal à 
atuação da administração pública: a contratação pública. 

O componente eminentemente prática dos manuais (e-books) 
produzidos e dos seminários, workshops e webinars levados a 
cabo. 

A Identificação e harmonização de boas práticas e partilha das 
mesmas, assim como de conhecimento em matéria de contratação 
pública em plataforma digital (e-procurement). 

DOMÍNIO DO SIIGeP 
Valorização dos recursos humanos. 

Desenvolvimento de modelos de gestão. 

DIREITO AO DESAFIO Não tem. 
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* Texto extraído da candidatura. 


