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FICHA DE CURSO 

CURSO: Políticas na Ótica de Género 

ÁREA DE FORMAÇÃO: Transversal 

PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO: Programa de Capacitação em Igualdade e Não Discriminação 

DURAÇÃO: 14 Horas 

HORÁRIO: Manhã: 09h30 - 13h00 / Tarde: 14h00 - 17h30 

DESTINATÁRIOS: 

Dirigentes em cargos de direção superior; 
Dirigentes em cargos de direção intermédia; 
Trabalhadores da carreira geral de técnico superior; 
Trabalhadores da carreiras especiais 

MODALIDADE: Presencial 

TEMAS: 

 O papel do Estado na promoção da igualdade de género, no 
contexto nacional e europeu; 

 Competências de análise crítica para desenhar políticas públicas 
numa perspetiva de género; 

 Avaliação de políticas públicas numa perspetiva de género. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

1. Aquisição de conhecimentos sobre o papel do Estado na promoção 
da Igualdade de Género, no contexto nacional e europeu; 

2. - Desenvolvimento de competências de análise crítica para 
desenhar, implementar e avaliar políticas públicas numa perspetiva 
de género. 

 

PROGRAMA DO CURSO: 

1. Evolução das políticas públicas de igualdade de género em Portugal 
e na União Europeia; 

2. Modelos de estado social e igualdade de género no contexto 
europeu: dados empríricos; 

3. Mainstreaming de Género e orçamentos com impacto de género; 
4. Análise de políticas públicas numa perspetiva de género.. 

 

FORMADORA: A designar 
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