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FICHA DE CURSO 

CURSO: Controlo Interno e Gestão do Risco 

ÁREA DE FORMAÇÃO: Transversal 

PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO: 
Programa de Capacitação em Auditoria Interna Controlo Interno e 
Prestação de Contas 

DURAÇÃO: 14 Horas 

HORÁRIO: Manhã: 09h30 - 13h00 / Tarde: 14h00 - 17h30 

DESTINATÁRIOS: 

Dirigentes em cargos de direção superior; 

Dirigentes em cargos de direção intermédia; 

Trabalhadores da carreira geral de técnico superior; 

Trabalhadores da carreiras especiais 

MODALIDADE: Presencial 

TEMAS: 

 Conceito, componentes e princípios gerais dos sistemas de controlo 
interno; 

 Conceito de gestão do risco e pensamento baseado no risco; 

 Gestão do risco e controlo interno; 

 Metodologias de gestão do risco para avaliação do sistema de 
controlo interno. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

1. Compreender o conceito, componentes e princípios gerais do 
controlo interno; 

2. Reconhecer as vantagens e limitações dos sistemas de controlo 
interno; 

3. Entender o conceito de gestão do risco e pensamento baseado no 
risco; 

4. Relacionar a gestão do risco com o controlo interno. 

PROGRAMA DO CURSO: 

1. Conceito, tipos e objetivos do controlo interno; 
2. Componentes e princípios do sistema de controlo interno;  
3. Risco e gestão do risco; 
4. Pensamento baseado no risco; 
5. Recolha e avaliação do sistema de controlo interno; 
6. Vantagens e limitações dos sistemas de controlo interno. 

FORMADORA: A designar 
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