
 Se não conseguir visualizar, clique aqui  

  

 Volume 2, Número 8, Agosto 2020  

 

Bem-vindo(a) à newsle�er ina
A newsle�er ina é um espaço para par�lhar informação sobre os projetos e as inicia�vas da Direção-Geral da Qualificação dos Trabalhadores em
Funções Públicas (INA). Convidamo-lo a subscrever as nossas comunicações eletrónicas para receber informação atualizada.

 
Boa leitura e obrigado por fazer parte desta comunidade.

 

 INFOGRAFIA  

   

 

 

 
Lançada no dia 1 de abril, a Somos INA, publicação digital interna criada no contexto da pandemia e do teletrabalho, visa colmatar a distância �sica,
envolvendo trabalhadores e dirigentes na sua produção, através de testemunhos. De periodicidade quinzenal, a publicação vai na 15.ª edição.

Saiba mais.

 

     

 DESTAQUE  FORMAÇÃO  

     
   

http://www.ina.pt/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=2597&Itemid=
https://www.ina.pt/questionarios/index.php?r=survey/index/sid/211474/lang/pt
http://ina.pt/index.php/not-outras/2358-ina-cria-publicacao-interna-no-contexto-da-pandemia


 
 

Candidaturas abertas para a Aceleradora de Ideias
em Serviços Públicos
Decorre até amanhã, dia 4 de setembro, o prazo para
apresentação de candidaturas de ideias inovadoras sobre o tema
ambientes de trabalho inovadores. Esta inicia�va enquadra-se no
programa Aceleradora de Ideias em Serviços Públicos,
desenvolvido no âmbito da primeira edição do Plano de Trabalho
Colabora�vo na Administração Pública. Serão avaliadas e
selecionadas as seis melhores ideias, propostas por equipas de
trabalhadores e dirigentes da Administração Pública, para serem
integradas e apoiadas por este programa. Caso pretenda
apresentar uma candidatura deve u�lizar o formulário eletrónico
disponibilizado no sí�o do INA na internet.

Para mais informações contacte-nos através do email
projetos.inovacaoap@ina.pt.

Saiba mais.

 

INA dinamiza cursos em e-learning durante o
mês de setembro
No mês de setembro, o INA desenvolve um conjunto de
ações de formação, em formato e-learning.

Contratação pública, organização do trabalho, teletrabalho
e código do procedimento administra�vo, são os temas
dos próximos cursos de formação, des�nados a dirigentes
e trabalhadores nas carreiras de técnico superior e
carreiras especiais da Administração Pública.

Para a formalização das inscrições é necessária a criação de
conta e login na plataforma SIGEF e, posteriormente,
preencher o formulário do respe�vo curso.

Para mais informações contacte-nos através do email
cursos@ina.pt.

Saiba mais.

     

 INOVAÇÃO  COOPERAÇÃO  

     
 

 

Lançamento de nova ferramenta para avaliar a
inovação e apoiar novas ideias
Decorreu no dia 11 de agosto, no Teatro Thalia, em Lisboa, a
sessão de apresentação da Ferramenta de Autoavaliação da
Cultura de Inovação.

A sessão contou com a presença da Secretária de Estado da
Inovação e da Modernização Administra�va, Fá�ma Fonseca, e
um painel de cinco oradores que debateram a cultura da
inovação e par�lharam boas prá�cas.

Esta ferramenta, que visa apoiar a criação de novas ideias, a sua
experimentação e implementação em novos processos e serviços,
ou na melhoria dos processos e serviços existentes, foi
desenvolvida no âmbito do Plano de Trabalho Colabora�vo na
Administração Pública e cons�tui a medida n.º 78 do Programa
SIMPLEX' 20-21.

 

 

Protocolo APEX passa a integrar o ISG -
Business & Economics School       
O protocolo APEX eleva para dez o número de Ins�tuições
de Ensino Superior e Escolas de Negócio que cons�tuem
este acordo, através da integração do ISG-Business &
Economics School.

Este reforço demonstra a determinação na valorização dos
trabalhadores e dirigentes da Administração Pública
através do acesso a mestrados, pós-graduações e
programas de formação de execu�vos com condições
especiais, num total de mais 130 ações de formação.

A oferta forma�va do ISG-Business & Economics School, no
total de 13 cursos, incide em cursos como Estratégia de
Inves�mento e Internacionalização; Gestão do Potencial
Humano; Gestão Financeira; Gestão de Marke�ng e E-
commerce.

 

https://www.ina.pt/questionarios/index.php?r=survey/index/sid/261196/lang/pt
mailto:projetos.inovacaoap@ina.pt
http://www.ina.pt/index.php/agenda/2350-aceleradora-de-ideias-candidaturas
mailto:cursos@ina.pt
https://sigef.ina.pt/


Para mais informações contacte-nos através de 
capacitacao.inovacaoap@ina.pt. 

Saiba mais.

Saiba mais.

     

 CONHECIMENTO  TOME NOTA  

 

 

Publicação reúne vários textos sobre Ciência da
Administração      
Handbook de Administração Pública é um livro que apresenta
uma abordagem holís�ca, mas diversificada, das questões que se
debatem no seio das administrações e tem por obje�vo compilar,
numa única publicação, textos de diferentes académicos e
inves�gadores, tanto nacionais como internacionais, que tenham
desenvolvido a�vidade cien�fica na Ciência da Administração ao
longo dos úl�mos anos.

Os seus principais des�natários são os estudantes e académicos
da área da Administração Pública, assim como dirigentes e
trabalhadores em funções públicas.

Caso tenha interesse em adquirir, esta ou outras, publicações da
INA Editora, poderá fazê-lo através da loja online. Para mais
informações contacte-nos através do 218 846 669 ou do e-mail
editora@ina.pt.

Saiba mais.

 

 

INA divulga no�cias de inovação, formação e
recrutamento em cinco redes sociais
Com o obje�vo de chegar a um número crescente de
trabalhadores e dirigentes da Administração Pública, o INA
tem uma forte presença digital. Além do site ina.pt, marca
presença em cinco redes sociais: Facebook, LinkedIn,
Instagram, Twi�er e YouTube.
É através destes canais que comunica diariamente as suas
inicia�vas de qualificação e formação, recrutamento,
inovação, cooperação e divulgação de conhecimento. 
O INA par�lha, em média, 60 publicações por mês, tem
mais de 13,6 mil seguidores no Facebook e quase 6.000 no
LinkedIn e disponibiliza vários webinars no canal de
YouTube.

Saiba mais.

 

     

 IMAGEM DO MÊS  

 

Fotografia: João José Bica/Portal do Governo

Sessão de Apresentação da Ferramenta de Autoavaliação da Cultura de Inovação
11 de agosto | Teatro Thalia| Lisboa
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Siga-nos nas Redes Sociais

         

 
CONTACTOS
Geral | ina@ina.pt | (+351) 214 465 300

Divisão de Comunicação e Relações Públicas | dcrp@ina.pt | (+351) 214 465 425/340                                                             www.ina.pt
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