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ANEXO P3(i-RAF)

O Anexo P3 é um instrumento de registo auténomo (i-RAF), que pode ser usado para acompanhamento do
planeamento e execucdo da formacdo que se preenche ao longo do ano e é entregue como Anexo do
Questionario RAF

Acoes Planeadas
Anexo ao ~ ]
Questionario S Acoes Realizadas

RAF

Calculo Automatico
dos Indicadores de
Execugdo

O preenchimento do questionario RAF com referéncia a 31 de dezembro do ano anterior tera inicio a partir do
més de margo.

O Anexo P3 é para ser preenchido por cada entidade, na perspetiva da formacdo profissional (planeada ou
nao) realizada pelos seus trabalhadores, desde que tenha havido formacdo profissional realizada no ano
correspondente (Exemplo RAF 2015 - no periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2015-).

O Anexo P3, sera depois enviado juntamente com o Questionario, ao qual atribuird o nome:
RAF-AAAA-CCCCCCCCC.xIsm.

Exemplo relativo ao INA em 2015: RAF-2015-875780331.xIsm
P3-2015-875780331.xIsm

Atencao

e No caso de ndo ter havido formacao profissional realizada pelos seus trabalhadores no periodo de 1 de
janeiro a 31 de dezembro, a entidade ndo devera preencher o Anexo P3.

e De forma a ndo sobrecarregar os servi¢os, e se acharem vantajoso, poderdo apenas preencher os
dados relativos a Agoes de formagao profissional realizadas.
No entanto, se for util para os servicos em que houve planeamento da formagdo poderdo preencher
também os dados relativos a A¢des de formagao profissional

e Para 2016 ja esta disponivel numa area reservada a “Formacdo em 2016”, o instrumento de registo
para o acompanhamento da formacgao ao longo do ano de 2016.
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1. COMO DESCARREGAR O ANEXO A PARTIR DO “SITE” DO INA

12 Passo - Comece por abrir um ficheiro na folha de calculo Excel e proceda a ativacdo das macros.

Para bom funcionamento do Anexo P3 é necessario permitir a execucio de Macros

Como permitir a execu¢ao de Macros:
> Se estiver a usar Excel 2007 siga o seguinte procedimento:

1. No ficheiro Excel, selecione o BOTAO DO OFFICE (botdo redondo no canto superior esquerdo)

— . S = m [ = Al Al F & T
g Q=GB R FESMAS % e -8 B+
- jedor
'j Documentos Recentes 7
Hova | Geral
L Listagens de Comunicagdes Mensais 2011 xls = E
i e I= = 0
*}, by 2 Listagens de Comunicagdes Mensais 2010.xls = | &8 o9 000|583
3 Livrol.xlsx = Niimero
4 Livrol.xlsm =
H Guardar .
5 Formmularia Port 4A-2011.xlsx i
=] & Copia de Formmulario Port 44-2011 testexlsx {= (L J
M Guardar Como b .
7 Tomadas_Rede.xls I=
I 8 Descricio de Comunicagdes s =
@ Emptsinis i 9 Cépia de Formmulario Port 44-2011_testexism =
= mapa despesas Jan 2011.xlsx =
"jl Preparar k RAF-2010-000000000_teste.xls =
o MAC.xls =
‘ﬁ Enyiar > Questionario Entidades PEPACxls {=1
SIADAP 2006 - QUADRC GLOBALxls =
» : =
ke Publicar Sandra.xls
MAPA 1- SETO7-SERVICOS DE REGISTO xls =
e Tabela para agregacio de avaliadores avaliados.xis =
‘ 2] Opcdes do Excel | |X Sair do Excel
i

2. Em baixo, ao centro, selecione OPCOES DO EXCEL

A= 4
1 Documentos Recentes
J MNovo
1 RAF-2012-000000000_totalmente desprotegido.xls =
“I'. Abrir 2 RAF-2012-875780331.xs L
3 RAF-2012-000000000.xis =
4 RAF-2012-000000000_totalmente desprotegido_xis =
H Suaraar 5 RAF-2012-000000000_totalmente desprotegidoSIOE inexistente_xds =
- & RAF-2012-000000000_FolhasProtegidasOcultas TESTES 2.xls w
H Guardar Como  » | 5 pr-5012-000000000_FolhasProtegidasOcultas_TESTES xis =
£ RAF-2012-000000000_totalmente desprotegido_CODIGOxls =
J:l‘ Imprimir * | 9 RAF-2012-000000000_FolhasProtegidasOcultas TESTES 3.xis

RAF-2012-000000000_FolhasProtegidasOcultas_TESTES_1.xls =
Preparar » E_RAF-2011-085010000.xIs =
AUX_DGAEP-DEEP_Emprego_31dez2012_13-03-2013.xisx =

.

Enwiar » interlocutores_13.xds =
AUX_DGAEP-DEEP_Emprego_31dez2012_13-03-2013.xlsx
DGAEP-DEEP_Emprego_31dez2012_13-03-2013.xsx

g

Publicar L4
MF.xlsx =

' gech OSLxlsx
| Eechar

| 2 Opgdes do Excel || X Sair do Excel |

3. Na barra do lado esquerdo selecione CENTRO DE FIDEDIGNIDADE
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Opgoes do Excel

Pupular Ajuce & manter o5 documentos protegidos e o computador seguro & em bom estado de
funcionamento.

Farmulas
Veritieagao Proteger a privacidade
Guardar A Microsoft preocupa-se com a sua privacidade, Para obter mais informacdes sobre a forma como o Microsoft Office
Excel ajuda a proteger a privacidade, consulte as declaragdes de privacidade,
Avancadas & E 5
Mostrar a declaracdo de privacidade do Microsoft Office Excel
eisihaiEEE Declaracio de privacidade do Microsoft Office Online

Progrima de Melhoramento da Experiéncia do Cliente

Suplementos

I deF =l Seguranca e mais

Recursos Obter informacdes sobre como proteger a sua privacidade e seguranca no Microsoft Office Online.

Centro de Seguranca do Microsoft Windows

Computacio Fidedigna Microsoft

Centro de Fidedignidade do Microsoft Office Excel

© Centro de Fidedignidade contém definicdes de seguranga e ]
privacidade. Estas definicies ajudam a manter o computador sequro. £ [ Definices do Centro de Fidedignidade... |
aconselhavel nao alterar estas definigdes, - -

4. Selecione DEFINIGOES DO CENTRO DE FIDEDIGNIDADE

Papular Ajucle a manter os documentos prategidos e o computador seguro e em bom estado de
funcionamento.

Farmiilas
VenTicacia Protcger a privacidade
Suardar A Microsoft preocupa-sc com a sua privacidade, Mara obter mais informagdcs sobre a forma como o Microsoft Office
Excel ajuda a proteger a privacidade, consulte as decaracdes de privacidads,
Avancadas
- W [ g N g uj N
Persunializar Declaracdo de privacidode do Microsoft Office Onling

Progrima de Melhoramento da kvpenéncia do Lhiente

Suplementos

 Cantro de Fidedignidads Segurancae mals
Recursos Cbter Informacdes sobre como proteder a sua privaddade e seguranca no Microsoft Offlce onling,

Centro de Scguranca do Microsoft Windows
Lomputacan kidedigna Micrasatt

Cenbio de Fidedignidade du Mivusull Offive Excel

O Cenbio de Fidedignidade conlem definicdes de segurarnca e
privacidade, Cstas definigiies ajudam a manter o computadeor segura, T L Definicies do Cantro de Fidedignidade .|
aconsclhavel ndo alterar cstas definicdes, = -
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5. Na barra da esquerda selecione DEFINICOES DAS MACROS

(o-1] de Fidedignidade

Fabricantes Fidedignaos Definicaes das Macros

Localizagdes Fide

Para macros em documentos nio pertencentes a uma localizacio fidedigna:
Desactivar todas as macros sem notiticagio
(&) Desactivar todas as macros com notificacio

Suplementa

Definicdes d
) Desactivartodas as macros, excepto as assinadas digitalmente

Definigdes das Macros (O Activar todas as macros (ndo recomendado; podera ser sxecutado um cddigo potencialments perigosa)

Barra de Mensagens Definicies de Macros do Programador

Contedda Exte
eneComRLerne [] Acessofidedigna ao modelo de objecta do projecto VBA

Opcdes de Privacidade

6. Deve selecionar ACTIVAR TODAS AS MACROS

Centro de

Fab tes Fided =
abricantes Fidedignos inicBes das Macros

Localizacdes Fidedignas " &
Para macros em documentas nda pertencentes a uma lacalizacdo fidedigna:
Suplementos ) Desactivar todas 35 macros sem naotificacio
. N ) Desactivar todas as macros com notificacio
Definigdes de ActiveX
) Desactivar todas as macros, excepto as assinadas digitalmente

es das Macros

Activar todas as macros (nao recomendado; paderd ser executado um cadigo potendalmente perigasa)

BardideMensag R de Macros do Programador

Canteiids Extern:
SRLELICOEREIND ssofidedigno ao modelo de objecto do projects VBA

Cpcées de Privacidade

7. Selecione Ok, encerre o Excel e passe ao 22 Passo.

Fabricantes Fidedignos -
= Definicies das Macros

Localizaghes Fidedignas " —_ "
Para macros em documentos ndo pertencentes a uma localizacio fidedigna:
suplementas (& Desactivar todas as macros sem notificacio
. () Desactivar todas as macros com notificacio
Definigies de ActiveX
{2 Desactivar todas as macros, excepto as assinadas digitalmente

Definicies das Macros (& {Activar todas as macros (Ao recomendada; poders ser executado um codiga potencialments perigosa)

asrateiMeisAgens Definicées de Macros do Programador

Contetido Externe
SAL L S [[] &cessafidedigna ao madela de objecto da projecto VBA

Opcaes de Privacidade
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» Se estiver a usar Excel 2010 siga o seguinte procedimento:

1. Clique no separador FICHEIRO

T . 1 Wicrosoh xR .. €} |

Inserir Esqueéma de Paging  Formulas  Dados  Rever  Ver o@o@ x|
w20 - B 5 v Ze - - F
j * r— i Clg s = -[:‘ - = Geral [ Formatacdo Condicional = S+ Inserir E ,;F Lﬁ
- = S - % o0 [Formatar comoTabela~ | 3 Eiiminar - [§]- &
Colar - - ~ A~ FE E- . 3 e Ordenar Localizar ¢
- & MI S B &-4A- EEXFF & by ) Estilos de Célula = tRIFormatar | 2 * ¢ Filrar ~ Seleccionar =
Area de Transterén... Tipo de Letra 5 Alinhamento u| Nimero Estilos Células Edigia
- £ il
= =
B | ¢ | o e | & | & | &a | T L m N o ‘ﬁ
|
|
W4 v | Folhal /¥ [l w I
Pronto | |[EIm 100% (-—U—)

2. Clique em OPCOES
|=- Base  Inserit  EsquemadePigina  Referincias  Mallings  Rever  Ver

Il Guardar

Informagdes sobre Documento? [
L Guardar Como |

5 Abrir Permissées
B Fechar g; Qualquer pessoa pode abrir, copiar e alterar qualquer parte deste |
documento. P
Proteger  — .
Inf Documento ~
Propriedades =
Recentes Tamanho
Preparar para Partilhar Paginas 1
Novo rj Antes de partilhar este ficheiro, tenha em conta que este contém: Palavias 5
Tl Propriedades do documento e nome do auter Tempo Total de Edigio 2 Minutos
mprini Velexbidids | u Cottoqn crmguenles | o .
- ~ Etiquetas
Guardar e Enviar .:Q:.,.-..,,(f_\,
Versdes Datas Relacionadas
@ A) Nao existem versdes antericres deste ficheiro, (hima Modificacio
Gerir Criada Hoje, 11:53
B3 sair Versdes - Uttima Impressio

Pessoas Relacionadas

Autar ina

Ultima modificagdo Por

Mostrar Todas as Propriedades
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3. Clique em CENTRO DE FIDEDIGNIDADE (1) e, em seguida clique em DEFINICOES DO CENTRO DE

FIDEDIGNIDADE (2)
TG O ——

i

i Opgdes do Excel —— —_— e e

Geral . . . I
Ajudar a manter os documentos protegidos e o computador seguro e em bom estado de funcionamento.
" i ¢

Férmulas k-

Area i i

2y Verificagio Proteger a privacidade
3 Guardar A Microsoft p P om a sua i Para obter mais des sobre a forma como o Microsoft Excel ajuda a R :J
proteger a privacidade, consulte as declaracBes de privacidade.
1di -
o Mostrar arac rivaci Migre el B
Avangadas Declaracio de privacidade do Office.com
Progr: ho ' riéncis lien
Personalizar Friso
Seguranca e mais

Barra de Ferramentas de Acesso Rapis

Suplementos Obter mais informacdes sobre como proteger a sua privacidade e seguranga no Office.com.

- i
Certra e Fidedignidade Computacdo Fidedigna Microsoft
‘Centro de Fidedignidade do Microsoft Excel

@ Centro de Fidedignidade contém definigdes de seguranca e privacidade.
Estas definicdes ajudam a manter o dvel ndo
alterar estas definigdes.

l inigdes do Centro de Fidedi ]

plekplelglelelvalunlalen|e

4. No CENTRO DE FIDEDIGNIDADE, clique em DEFINICOES DAS MACROS (1), em seguida clique em
ACTIVAR TODAS AS MACROS (2), e por final clique em OK (3)

T 9 - 6 - [ —— M Livrod = Microsoft Excel T — e (=) | <0
o — — - - | .| % i
Centro de Fidedignidade - - -~ - 9|
Fabricantes Fidedignos DefiniBes das Macros !
Lacalizagdes Fidedignas .
) Desactivar todas as macros sem notificagdo
Documentos Fidedignos Desactivar todas as macros com notificacio ~
I i Suplementos Desactivar todas as macros, excepto as assinadas digitalmente
1 e @ activar todas as macros (nio podera ser um cédigo i perigosa) E
: Definigdes das Macros Heficles Us Nekoms o Piatrmanor
a Vista Protegida [7] Acesso fidedigno ao modelo de objecto do projecto VBA
5 Barra de Mensagens
: I Contetido Externo
8 Definigdes de Bloqueio de Ficheiras
9 Opedes de Privacidade
10
11
o E
13
14
15
16
17
18
19
20
2
22
)
24
- — .
— m- Cancelar |
Pronto |

5. Encerre o Excel e passe ao 22 Passo
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22 Passo — Aceder ao “site” do INA www.ina.pt e na no RAF 2015 -
Anexo P3 (i — RAF) -

Anexo P3 (i — RAF) escolha a opgdo Descarregar Anexo P3 (i — RAF) de 2015

Leia o documento e siga as instrugGes para gravar o ficheiro.
Grave-o obrigatoriamente no formato.X/Sm (versdo Excel - livro com permiss3o para Macros de Excel) e
atribua o seguinte nome ao Anexo P3:

P3-AAAA-CCCCCCCCC.xIsm em que:

AAAA - Ano a que respeita o questionario e o anexo (4 algarismos);
CCCCCCCCC - Codigo SIOE do organismo a que se referem os dados em 2015 (9 caracteres).

Exemplo para a Dire¢ao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fung¢des Publicas — INA em 2015:
P3-2015-875780331.xIsm

Confirme se gravou o ficheiro em formato office 2007 ou office 2010 (a extensdo do ficheiro devera

ser xlsm):
Livro com permissdo para Macros do Excel (*.xIsm)

Partilhar com - Irnprirnir Correio Electrénico Gravar Mova pasta
e
Mome Data moedificagdo Tipo Tamanha
@ p3-2015-875780331 xlsm 29-01-2016 15:26 Folha de Calculo ... 1.167 KB
|L p3-2015-875780331.xlsm Titulo: Adicionar umn titulo Tamanho: 1,13 MB
t#8 Folha de Calculo Cf Perm. Para Macros do M., Autores: Adicionar um autor Data modificagao: 29-01-2016 15:26
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2. ESTRUTURA DO ANEXO

O anexo P3 é constituido por 6 folhas:

v t i i )
SR Instrucoes / Validacbes /1D /° FormacaoPlancada M 2o n iyt : [r=¥: i Indicadoresexecuca

= |[nstrucdes

= Validagdes

=ID

= FormacaoPlaneada
= Formac¢doRealizada

®* IndicadoresExecuc¢do

Atencao
N3o copie (copiar/colar ou copy/paste) tabelas do Excel ou Word diretamente para o questionario.
Esta operacdo sobrepde-se a validacdo dos campos, conduzindo a um preenchimento irregular.

Apenas os campos com fundo branco sdo suscetiveis de preenchimento.
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3. FOLHA DE VALIDACOES

aValidacbess

O questionario contém uma folha de Validacées

A folha de ValidagGes, resultante de um conjunto de regras pré-estabelecidas, serve para o alertar sempre que

haja falta de preenchimento de dados obrigatdérios ou houver inconsisténcias entre os dados.

c8 - I’

Total de Alertas 9

H& campos que ndo estdo preenchidos 8 Preencha os campos assinalados com «
0 endereco de correio electrdnico ndo esta preenchido ou ndo estd escrito correctamente 1 Corrija

o

0

o

Sempre que aparecer o carater «, a direita de um campo, significa que este ndo esta preenchido, ou esta

incorreto. A folha de Validagdes serve para o ajudar a localizar essas situagoes.

No fim do preenchimento verifique se existem erros na folha de validacdes. Se existirem, corrija o Anexo antes

de o enviar.
cs - Je | Ministério das Finangas
A B c D E F
Na
(] ] ]
1
2 P3-ACOES DE FORMAGCAO PROFISSIONAL DESENVOLVIDAS

ANEXO AO RELATORIO DE FORMACAO PROFISSIONAL DE 2015

Ano a que se refere o questionario |

3
4
5
6 Identificacao da Entidade
7
8
9

Orgao de Soberania/Ministério/ Adm. Local/ Adm. Reg. Auténoma (Ministério das Finangas v
Entidade «

10 Niimero de Identificacdo de Pessoa Coletiva - NIPC «“
11 (*) Cédigo SIOE «
12 Consultar o cidigo SIOE em:  httpo/iwww.sioe dgaep.gov.pt
13 Identificacdo do responsavel pelo preenchimento
14 Nome “
15 Cargo «
16 Telefone «
17 E-mail “
18
19 Observacoes:
20
21 :
22
23
24
25

10
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4. COMO ENVIAR O ANEXO

Exemplo para o RAF 2015

No periodo de entrega do Questiondrio RAF 2015 os dois ficheiros (Questionario e i-RAF) sé poderdo ser

entregues on-line em conjunto.

O Anexo P3, sera enviado on-line juntamente com o Questionario, ao qual atribuird o nome:

RAF-AAAA-CCCCCCCCC.xIsm.

Exemplo relativo ao INA em 2015

Nome a atribuir ao Anexo P3 (i-RAF)
P3-AAAA-CCCCCCCCC.xIsm
P3-2015-875780331.xIsm
Nome a atribuir ao Questionario RAF
RAF-AAAA-CCCCCCCCC.xlsm

RAF-2015-875780331.xIsm

Importante - o cédigo SIOE tem que ser igual nos 2 documentos

11
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na
] |

COMO PREENCHER 0OS DADOS DO ANEXO

Para facilitar a consulta deste Guia apresentamos os cendrios possiveis indicando as paginas propostas (pp)
que deverdo ler.

Formagao Planeada pp 16
a) a Agdo a registar ja consta da
«Formacao Planeada» pp 25

Cenario 1. H | t 25
enano ouve planeamento pp b) a Agdo a registar ndo consta da

Formagao Realizada pp 24
«Formagao Planeada» pp29

Cenario 2. Nao houve planeamento pp 34
Cenario 1. Houve planeamento pp 36

Indi E a F a
LIS ET = O Al R DR Cenario 2. Nao houve planeamento pp 37

O Anexo P3 é para ser preenchido por cada entidade, na perspetiva da formacdo profissional (planeada ou
nao) realizada pelos seus trabalhadores, desde que tenha havido formagdo profissional realizada no periodo
de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2015.

Atengdo

No caso de ndo ter havido formacgao profissional realizada pelos seus trabalhadores no periodo de 1 de janeiro
a 31 de dezembro, a entidade ndo devera preencher o Anexo P3.

12
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Identificacdo da Entidade

Orgéo de Soberania/Ministério/Adm. Local/Adm. Reg. Autonoma

Selecdo da lista de opgdes

c8 - Jfx | Ministério das Finangas
. A B [ C [ D [ E [ F
BEE
2 P3-ACOES DE FORMACAO PROFISSIONAL DESENVOLVIDAS
3 ANEXO AO RELATORIO DE FORMACﬁO PROFISSIONAL DE 2015
4 -
5 Ano a que se refere o questionario ;|
5 Identificaciao da Entidade
7
II Orgdo de Soberania/Ministério/ Adm. Local/ Adm. Reg. Auténoma {Ministério das Financas P
9 Entidade [l anca
10 Niimero de Identificacio de Pessoa Coletiva - NIPC ::2::;;:3 gg ;”:rhga
il (*) Codigo SIOE | vijsterio dos Megdcios Estrangeiros
12 Ministério do Planeamento e das Infraestruturas L
o - - A Ministério da Salde 3
13 Identlﬁca(}ao do I'ESPOI'ISE\A'El p9|0 pl'eenChlme“tO Ministério do Trabalho, Solidariedade & Seguranca Social
14 Nome |Administracio Local o
15 Cargo «
16 Telaf )
17 E-mail «

19 _Observagoes:

Nota: Novos ministérios

No final do ano de 2015 deparamo-nos com a atualizacdo de dados no SIOE devido ao novo regime de
organizacao e funcionamento na Administracdo Central decorrente da Lei Organica do XXI Governo
Constitucional - Decreto-Lei n2 251-A/2015, de 17 de dezembro.

Dado que este anexo ficou disponivel no inicio do ano de 2015 e a selecdo do “Orgdo/Ministério/
Adm.Local/Adm.Reg.auténoma” da Entidade é feita por uma lista de opg¢des previamente definida:

e se o0 ministério, a que a Entidade respondente pertence na data de 31-12-2015, por alteragdes
ocorridas decorrentes da lei organica do XXI Governo Constitucional, é diferente do ministério a que
Entidade pertencia na data de 01-01-2015.

Por exemplo: Direcdo-Geral de Politica do Mar

Codigo SIOE 875780323

01-01-2015 estava no Ministério da Agricultura e do Mar
31-12-2015 esta no Ministério do Mar
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E a entidade ja tinha comecgado a preencher o Anexo P3, através do ficheiro inicialmente disponivel onde tinha
selecionado o ministério a que pertencia no inicio do ano de 2015, ndo precisa de preencher novo ficheiro.

O necessdrio é que aquando do preenchimento do Questiondrio RAF 2015 (lista dos ministérios atualizados),
escolha o ministério atualizado a data de 31-12-2015.

tem obrigatoriamente de preencher os dados

Entidade

Numero de Identificacdo de Pessoa Colectiva - NIPC
(*) Cddigo SIOE

Para saber o cédigo SIOE (Sistema de Informagdo da Organizacdo do Estado) do seu Organismo pode consulta-

lo em: http://www.sioe.dgaep.gov.pt

Como deve escrever o Codigo SIOE no Nome do Anexo se ele tiver menos de 9 digitos?

O Coddigo SIOE tem sempre 9 digitos - CCCCCCCCC. Escreva como primeiros carateres "0" até perfazer o
numero de 9 conjuntamente com o Cédigo.

9 Entidade :Direcdo-Geral Qualificacdo dos Trabalhadores em Funcdes P
10 Nimero de Identificacdo de Pessoa Colectiva - NIPC ;600084876
1 (*) Cadigo SIOE :875780331
12 Consultar o cddigo SICE em:  http:/fwww.sioe.dgaep.gov.pt
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Identificacdo do responsavel pelo preenchimento

e Deverd indicar o Nome, o Cargo, o nimero de Telefone e o e-mail para contacto (campos de

preenchimento obrigatério)

2 P3-AGCOES DE FORMAGAO PROFISSIONAL DESENVOLVIDAS
ANEXO AO RELATORIO DE FORMACAO PROFISSIONAL DE 2015

Ano a que se refere o questionario

Identificacdo da Entidade

Entidade
Nimero de Identificacdo de Pessoa Coletiva - NIPC
(*) codigo SIOE

Ministério das Financas

Direcao-Geral da Qualificacdo dos Trabalhadores em Funcie

600084876

875780331

3
4
5
6
7
8 Orgdo de Soberania/Ministério/ Adm. Local/ Adm. Reg. Auténoma
9
10
1
12

Consultar o codige SICE em:  hittpo//www.sioe.dgaep gov.pt
13 Identificagdo do responsavel pelo preenchimento

14 Nome :Catarina Ferraz

15 Cargo : Técnica Superior

16 Telefone 214118770

17 E-mail jcatarina.ivensferraz@ina. pt
18

19 Observagoes:

Observacoes:

Neste campo podera descrever resumidamente alguma situagdo que achar oportuno identificar e esclarecer,
nomeadamente:

e deve indicar o cddigo e designacdo das entidades se a Entidade respondente agrega dados de varias
Entidades no mesmo anexo, deve escrever de novo o seu cédigo SIOE e Designacao, e os de todas as
Entidades cujos dados agregou;

e se o ministério da Entidade respondente na data de 31-12-2015, por alteracdes ocorridas decorrentes
da lei organica do XXI Governo Constitucional — Decreto-lei n2 251-A/2015 de 17 de dezembro, é
diferente do ministério da Entidade na data de 1-1-2015.

Por exemplo: Dire¢ao-Geral de Politica do Mar

Codigo SIOE 875780323

1-1-2015 estava no Ministério da Agricultura e do Mar
31-12-2015 esta no Ministério do Mar
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«FormacaoPlaneada» - P3 - A¢oes de formacao profissional planeadas

Registe 0s cursos na folha EESESIETEIHEREETER:

Desde que tenha havido planeamento da formac&o, nos termos do DL n2 50/98 de 11 de Margo:

e Plano de Formacao;

ou

e Plano de Frequéncia de acBes de formacao.

Passe para a pagina seguinte MR ECIINEECIAEEN AR,

e Quando ndo houve planeamento da formacdo profissional para o ano a que corresponde este

Anexo;

ou

e Se a Entidade, apesar de ter havido planeamento da formacdo, por op¢do poderd apenas
preencher os dados relativos a Agoes de formagao profissional realizadas (os indicadores de
execucdo do plano de formacgao sdo recolhidos através da informagdo do P5 do Questiondrio).
Deste modo consultar no capitulo «FormagdaoRealizada» “ Cenario 2 — Ndo houve Planeamento

durante o ano” pp 34

No entanto se for util para os servicos em que houve planeamento da formacdo e se o
entenderem, poderdo preencher também os dados relativos a Agées de formacgao profissional

planeadas.

Atengao

e Apenas os campos com fundo branco sdo suscetiveis de preenchimento.

e Em cada linha deve registar apenas uma acdo de formacdo profissional planeada. E tantas linhas
qguantas as acOes planeadas entre 1 de janeiro e 31 de dezembro.

e N3o se podem agregar varias a¢des de formag¢do numa unica linha.

e n3o copie (copiar/colar ou copy/paste) tabelas do Excel ou Word diretamente para o Anexo. Esta
operacao sobrepde-se a validagao dos campos, conduzindo a um preenchimento irregular.

e Nao pode haver linhas em branco no meio das preenchidas.

Sempre que aparecer o carater «, a direita de um campo, significa que este ndo esta preenchido, ou esta

incorreto.

Campos de preenchimento obrigatério

na folha EESECIINES aoPlaneada»

Nesta folha sdo de preenchimento obrigatdrio apenas os campos das colunas laranja.
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Para facilitar estdo assinalados com o contorno

NOTAS:

* Ndo copie tabelas do Excel ou Word di ionari )
» Selecione a Area de Formacio de acordo com a Classificacio Nacional de Areas de Educagio e Formagio

paraoq

de Estudo referidas na Portaria n® 256/ 05, de 16 de Margo).
- No campo Duragio, preencher, em cada célula, apenas a duracio de 1 agdo de formagdo, independenten
P3|- Agdes de formagao profissional planeadas A
G G P P . 0s campos das colunas laranja séo de preencimento obrigatorio.
- Todos os campos assinalados com (*) t&m de ser preenchidos por selegio da lista de opgées.
jé reglizada
y N y \
A 2 3 o
Ne Ne L . Areas de Formacdo | (.o iy | pataFim | DUracdo S o | NEEmeeE |
- . Designacdo da Acao (Registo por acdo) _ . Prevista || Destinatari Formandos | Formacao
Agdo Edicdo * Prevista Prevista ) . Form
(Horas) Previstos Previsto
\, J \ /

3 ) Contrafos Piblicos - elaboraco e pegas 38 Direfio 13-11-2014 16-12-2014 )0 [fecnicos supsriores 30| 900,00| Formagdo oc
4 1320[5 Andlise de Dados com o SPSS 45 Matemaica e Esialisica jansiro janeiro 35,00 Dirgentes, TS 12| 420,00| Formacéo oc
5 132016 Analise de Dados com o SPSS 45 Malemaica e Estalsica feversirg feversirg 35,00 Dirgentes, TS 12 420,00| Fermacée oc
6 1320(7 Analise de Dados com o S8PSS 45 Matemaca e Esisisica margo margo 35,00| Dingentes, TS 12 420,00| Fermagéo oc
T 132018 Anglise de Dados com o SPSS 45 Matemafica e Esiaisica 15-12-2014 19-12-2014 35,00 Dingentes, TS 12| 420,00| Formagdo oc
8 211 Saber uflizar as ferramentas do Ofice 48 Informafica fevereiro fevereirg fécnicos 12 336,00 |Formacao cc
9 20(2 Saber ulizar as ferramenias do Ofice 43 Informaiica 07-07-2014 10-07-2014 2800|assisienies Ecnicos 12| 336,00 |Formagao oc
10 203 Saber ulizar as frramentas do Ofice 48 Informafica 08-09-2014 11-08-2014 28] téenicos 12| 336,00 |Formagao oc
M 2004 Saber uflizar as frramentas do Ofice 48 Informafica 06-10-2014 09-11-2014 técnicos 12 336,00 |Formacao cc

12 205 Saber uflizar as rramentas do Ofice 43 Informaica 28,00] 12 336,001

13 0,00

N2 de Acdo e N2 de Edicao
Cada acdo tem um cédigo (pode ser o que é usado na sua organiza¢do), com o seguinte formato (aceita

nuimeros ou letras):

Exemplos:
N2 Agao N2 Edigao
1 1
1000 20
A 1
2 B
A A

Tem que se comegar sempre por preencher N2 Agao e N2 Edigdo

Duracdo Prevista (Horas)

Indicar em cada célula, apenas a duragao de 1 a¢do de formagdo (numero de horas), independentemente do
n2 de formandos. No caso de existir no n2 de horas de formagdo uma parte decimal, como se regista?

Na parte inteira do “n.2 de horas” deve ser considerado “o nimero de horas completas” e na parte decimal a
parte da hora que o decimal representa (horas completas, parte da hora).

Exemplo: doze horas e meia = 12,50 (12 horas e trinta minutos), em que 0,50=30min:60min.
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N2 de Formandos Previstos

Indicar o nimero de Formandos previstos para cada acdo de formacao.

Exemplo: se planeiam que o mesmo trabalhador ird participar em 3 a¢ées diferentes contabiliza-se nas 3 a¢bes
0 mesmo trabalhador.

Volume de Formacao Previsto

Coluna de preenchimento automatico, encontrando-se indexada ao preenchimento da coluna da Duragdo
Prevista e N2 de Formandos Previstos. Faz o calculo por agao do Volume de Formagdo (nimero de formandos

previstos X o nimero de horas).

Campos de preenchimento opcional

na folha «FormacaoPlaneada»

Nesta folha sdo de preenchimento opcional os campos das colunas azul.
Importante - No entanto se forem preenchidos os campos opcionais na folha «FormacgadoPlaneada» a
informacao transitard automaticamente para a folha «FormagdoRealizada».

*

Os campos das colunas assinalados com ™ tém de ser preenchidos por sele¢do da lista de opgdes e as

colunas que tém no canto superior direito um tridangulo vermelho 1. ,quando se posiciona o cursor no canto
abrem uma janela de comentario com a respetiva explicagdo.

Posicione o cursor na célula a preencher, clique na L
seta para abrir a caixa e seleccione a area de estudo

A correspondente.
reas de Formacdo
2 2 DATAITIICIO AT TN -
(Registo por agdio) Prevista Prevista Prevista
&) (Horas)
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A B c ¥ E F G H [ ] K L ] fial
ina Lot
(T[] 4 S RN 8 A A el =
de Extudo referslss na Portara n® 25605, de 16.de Hargo )l
1 + H camga oe wihala, laghode Ll
2 P3 - Agbes de formacdo profissional planeadas et P
("]t de serpy POt welerho da bt

. i reskzada Foncone o curr na ofls 8 preendher, due ra
Lsetn para abir & camn € selectione 8 dres de-
il Correipordents Cusl
" e ot LA Airsas do Formacio | ‘mmrerm e | e da |Tipodo Acloda| Dire
Ao Edicio (Registo por agio) (*) Pravist Formacio () Formagio (*) lsﬁ:l‘.
B _-|-: | Geslo Evirmégon # novache Drpmcaocmal | Cdecas Empresanas ] 24 P ormachs cordras Formaglho lngema
¥ 1 0 seomas 2 moemakzngho oovshianes M Cidscas Empresaras Wl 2560, 00 Formacho contan Farmacho imerma
8 [Cortrmos Pibincos - claboraciic ¢ pocas 3 Do £ 00, 0[Fermachs covtinag e
9 L1 Aesbige e Clacos oom o EPSS 4 Misemines & Comancs 12| 20,00 Fvere povsia Farmachs lngrma
0 5 Ariioe e Diadow com o SPSS 45 Misemincs & Cmmanes 12 00 D0 Fovemsph poetis Formachy inerma
1 8 edibue: de Dados com o 3PE8 5 Mimemanca ¢« Epmsaca 1 40 0{F omachn comtran Fommscds irtema
1200 e 4 Dndos oom o SFES 4 Mmemince £ Ermesce 1 A 0IForrachs condras Farmaclc iy
129 Sabote Bz i Sorriereti & Doy S et 1 108 M Fomiio cortinun Forraghs bt
i St iz i et 5 OBen [y 12| 16 00| Forrss cortnas [
150 W) Sabar ankzw s foraenaems & Ofics AE brmanes 1 1 00| Forma bt it Fornsrds laeea
LA ] [ Saber aslizer o lememasman o Olice: 42 ieranca 12 3065 00 Famacho pomtean Famachs g
17 1 Saber iz as ramerns 0o Oce A5 iebrmmcs 12 36,40
% B .00

Designacao da Acao

Exemplo: Analise de Dados com o SPSS

Areas de Formacio
(Registo por acao) (*)

Posicione o cursor na célula a preencher clique na seta para abrir a caixa e selecione a drea de formacdo de
acordo com a Classificagdo Nacional de Areas de Educac3o e Formacido (Areas de Estudo referidas na portaria
n? 256/05, de 16 de margo). Devera enquadrar cada acdo na tipologia constante da tabela.

Deve consultar a Portaria n® 256/2005 de 16 de marco. O Quadro sindtico de Classificacio das Areas de
Educacdo e Formacdo, quadro 3, encontra-se estruturado em 3 grupos: "Grandes grupos", "Areas de estudo" e
"Areas de educacdo e formacdo". A Lista do Quadro 3 do Questionario, «Areas de Formagdo-Registo por
acdo» coincide com "Areas de estudo" (na classificagdo CNAEF a 2 digitos).

Para classificar corretamente uma acdo de formacdo enquadre-a nas "Areas de educacio e
formacdo"/classificacdo mais detalhada a 3 digitos e, selecione no Questionario a "Area de estudo" que lhe
corresponde.

Exemplo I: O Curso Analise de dados com o SPSS deverd constar no Anexo em Matematica e Estatistica:

Areas de

Grandes grupos Areas de estudo educagao e
formagao

4. Ciéncias
L. 46. Matematica e L
matematica e : 462. Estatistica

. ., estatistica
informatica...
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Em caso de duvidas procure na Portaria a definicdo - em 0. Programas Gerais e dentro dessa em 4. Ciéncias,

matematica e informatica 46. Matematica e estatistica 462. Estatistica.

Encontrara:

"A formagdo em estatistica diz respeito a recolha, descri¢do, construcio e andlise de dados numéricos. Esta

drea inclui os programas cujo contetdo principal incida..."

Exemplo II: O Curso Programacdo em VB.NET devera constar no Anexo em Informatica:

Areas de

Grandes grupos  Areas de estudo educagao e
formagao

4, Ciéncias,
matematica e 48. Informatica
informatica

481. Ciéncias
informaticas

Em caso de duvidas devera consultar a descricdo das areas de educacgdo e formacdo.

Datas Previstas

Registar as datas previstas para o inicio e fim da agdo nas respetivas colunas.

Exemplo:

Data Inicio Data Fim
Prevista Prevista
02-04-2014 03-04-2014
12.05-2014 16-05-2014
13-11-2014 16-12-2014

janeira jangiro
fevereiro fevereiro

mango margo
15122014 18.12-2014
fevereiro fevereiro
07-07-2014 10-07-2014
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Destinatarios

Registar os destinatdrios previstos para a agao.
Exemplo:

Técnicos Superiores

Dirigentes, TS

Assistentes Técnicos

Modalidade de Formacao(*)

Deverd enquadrar cada acdo na tipologia da modalidade de formagdo constante da tabela (de acordo com,
respetivamente o n21 do artigo 112 e o n21 do artigo 122 do Decreto-Lei 50/98, de 11 de margo).

Formagao Inicial visa habilitar os formandos com conhecimentos e aptidGes para o exercicio das respetivas
fungodes.

Formagdo continua visa promover a atualizagcdo e a valorizagdo pessoal e profissional dos funciondrios em
consonancia com as politicas de desenvolvimento, inovacdo e mudanca da Administracdo Publica.

Tipo de Acdo de Formacio(*)

Deverd enquadrar cada acdo na tipologia de formacdo constante da tabela (de acordo com a definigdo).

Formagao interna é a formacdo organizada e desenvolvida internamente ou em cooperagao com entidades
externas através de protocolos com regras proprias.

Formagdo externa é a formagdo que é promovida por entidades que organizam iniciativas ou vendem
formacgdo com interesse para a melhoria da qualificacdo profissional dos recursos humanos.

Fonte: DGAEP

e 0O campo «Entidade Formadora» esta sujeito a obrigatoriedade de preenchimento prévio do «Tipo de
Acdo de Formacdo» (interna/externa).

e Estdo definidos dois tipos de Lista para o campo «Entidade Formadora» condicionados ao facto de ser
«interna» ou «externa.

Custos Diretos Estimados (€)

Custos diretos (€) - Considerar para cada agdo o custo previsto acumulado da participagdo de todos os
formandos da mesma.

Os custos diretos englobam, nomeadamente, o pagamento ao(s) formador(es), (remuneragdo da formacao e
despesas de deslocacdo e alojamento), aluguer de espaco e de equipamento e/ou instrumento de trabalho,
inscricdo em Acdo externa e ajudas de custos dos formandos.
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Tipo de Horario (*)

Deverd enquadrar cada agdo na tipologia de hordrio constante da tabela:
Laboral - Durante o periodo normal de trabalho.
Pés-laboral - Depois do periodo normal de trabalho.

Misto - Abrange uma parte do periodo normal de trabalho e outra parte gerida por conta do trabalhador.

Fonte: DGAEP

Regime de Formacao (*)

Regime de Formacao - Devera enquadrar cada a¢do na tipologia de Regime de Formagao constante da tabela:

Presencial - Formagdo que se realiza mediante o contacto direto entre o formador e formando.

A distancia ou e-learning - Formagdo que possibilita a auto-aprendizagem com a mediagdo de recursos
didaticos apresentados em diferentes suportes tecnoldgicos de informacdo, utilizando isoladamente ou
combinados e veiculados através da internet, com vista ndo sé a aquisicdo de conhecimentos, como também a
avalia¢do do formando.

Em regime misto/blended-learning - Formacdo que integra diferentes metodologias de aprendizagem,
associando formacdo online e presencial.

No posto de trabalho/em exercicio - Formacdo desenvolvida no local de trabalho, em que a aprendizagem se
processa mediante a execugdo de tarefas inerentes a uma determinada funcao.

Fonte: DGAEP

Entidade Formadora (*)

e O campo «Entidade Formadora» esta sujeito a obrigatoriedade de preenchimento prévio do «Tipo de
Acdo de Formacdo» (interna/externa).

e Est3o definidos dois tipos de Lista para o campo «Entidade Formadora» condicionados ao facto de ser
«interna» ou «externa.

Formagao interna
Lista «Entidade Formadora»

e Prdpria Entidade

e Protocolo INA

e Protocolo Fundagdo CEFA

e Protocolo Universidades

e Protocolos Centros de Formacao
e Qutros Protocolos
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Exemplo: A formagdo ministrada pelo CFAE, a que pertence o Agrupamento de Escolas, sera classificada

guanto ao "Tipo de A¢do de Formagao" como Formacao Interna e a "Entidade Formadora" é identificada como
"Protocolo Centro Formacgao".

Formacao externa
Lista «Entidade Formadora»

e INA

e Fundacgao CEFA

e Qutras Entidades Publicas

e Empresa de Formacao

e Escolas ou Universidades

e Associacao Sindical ou Profissional

e Empresa Fornecedora de Equipamento/Instrumento de trabalho
e Outras
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«FormacaoRealizada» - P3 - A¢oes de formacgao profissional realizadas

As acdes realizadas registam-se na folha BRI IREEPETERS

Tem que se comegar sempre por preencher N2 Agao e N2 Edigao

Os campos de preenchimento automatico «Situagdo» e «Volume de Formagdo» tém fundo amarelo:
e Quando se preenche o N2 de Formandos Efetivos dispara a Situacdo da agao;
e O preenchimento do Volume de Formacdo encontra-se indexado ao preenchimento da coluna da
Duragdo e N2 de Formandos. Faz o calculo por agao do Volume de Formagdo (nimero de formandos X
o numero de horas).

Atengao

e Apenas os campos com fundo branco sdo suscetiveis de preenchimento.

e Em cada linha deve registar apenas uma ac¢do de formacgdo profissional realizada. E tantas linhas
guantas as acOes realizadas entre 1 de janeiro e 31 de dezembro.

e N3do se podem agregar varias a¢oes de formag¢do numa Unica linha.

e Nio copie (copiar/colar ou copy/paste) tabelas do Excel ou Word diretamente para o Anexo. Esta
operacao sobrepde-se a validagao dos campos, conduzindo a um preenchimento irregular.

e Nado pode haver linhas em branco no meio das preenchidas.

Sempre que aparecer o carater «, a direita de um campo, significa que este ndo esta preenchido, ou esta
incorreto.

*

Os campos das colunas assinalados com ™ tém de ser preenchidos por sele¢do da lista de opgdes e as

colunas que tém no canto superior direito um tridngulo vermelho 1. ,quando se posiciona o cursor no canto
abrem uma janela de comentario com a respetiva explicagdo.

Farmagio Interna - Organizada e desenvolvida internamente ouem
cooperagio com entidades externas através de protocolas com

» regras proprias;

8 Tipo de Acdo Formagao Externa - Promaovida por entidades que organizam

i de Formacao inicistivas ou vendem formag o, Entidade Formadora (*)

)

MOTA: Estéa definidas dois tipos de lista para o campa <Ent.
Farmadoras. condicionadas ao facto de serinterna ou externa.

Fermag3o nlema 3 Ensdade
FermagEo niema 3 Ensdade
Fermagzo Iniema 3 Ensdade
Fermagzo Iniema 3 Ensdade
Fermagzo Iniema 3 Ensdade
Fermagzo Iniema 540,00 |Laboral Presencia Progria Enfdade
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Nesta folha sdo de preenchimento obrigatdrio, além dos campos das colunas laranja, também, os azuis

assinalados com o contorno, no total sdo (11) campos O

e N2Agdo

e N2Edicdo

e Areas de Formac3o (registo por a¢do) (*)
e Duracdo Efetiva (Horas)

e N2 de Formandos Efetivos

Modalidade de Formagao (*)

e Tipo de Acdo de Formacao (*)
e Custos Diretos Efetivos (€)

e Tipo de Horario (*)

e Regime de Formacao (*)

e Entidade Formadora (*)

na - :
| R spR tcksd s TN Sy

Eshc i Portarks 1 296/05, ¢ 16 Mors),
1 1 prenhe, : Lochode

2 P3- Agdes de formacdo profissional realizadas

4 Qusdre 3
e 'R (7 &
M Hreas de Nede Custos
Aghe Designagdo da Agdo  [Formagdo (Registo| ~ Situagdo a Diretos
por ago) (') s Eletivos Efetivos (1)
5 Y, -
[ 1_ Gestao Estrategrea ¢ Inowagaa Orgar| 34 Ciencais Empresanias | Plaadae reslizads B How
T (0 sistema de ; | 4 Ciencazs fas | Planeada e redizada L 6000
8 Contrafos Pibbeos - ehiborarsoe pd 7 Dieito Planeadue resizada & E000
9 0 Andiseds Dudos como PSS |46 Matemitica e Estatist| Planeada e realads | 1001201 £ M i
i el e O e s i o e — T
L mOEE . . o+ g e
4 do Officq 43 b Pl i 2] £0000
1 Officq 4 bécematica Plaeadae redzada 1] Him
" Cificq 4% kécmat Planeadae redicada ] i
i 0| 34 Chencias Emp Reakzada, nao-plantad 1] o
il D Rediashy o o] [ 0
i
+

Cenério 1 — Houve Planeamento durante o ano*

Registe 0s cursos na folha EERIECMNETEIREEPETCRI

a) Se aacdo a registar em «FormacdoRealizada» constar da «FormagdoPlaneada», ao escrever o Cddigo
da "Acdo" e da "Edicdo" (preenchimento obrigatorio) em «FormagdoRealizada» parte da informacao
transitard automaticamente para esta folha. Transita toda a informacdo que foi preenchida na
«FormacdoPlaneada», a excecdo do N2 de Formandos Efetivos e Custos Diretos Efetivos.

Devera depois completa-la e, se for o caso, altera-la.

Situacdo da agdo: Planeada e realizada

! Ver exemplo pratico 1
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Exemplo:

A informacado transita:

Designagdo da Ag¢do — Gestdo Estratégica e Inovagao Organizacional
Areas de Formacao (registo por acdo) (*) — 34 Ciéncias Empresariais
Data de Inicio Efetiva — 02-04-2014

Data de Fim Efetiva — 03-04-2014

Duracdo Efetiva (Horas)- 12,00

Destinatarios — técnicos superiores

Modalidade de Formacdo (*) — Formagdo continua

Tipo de Acdo de Formacao (*) — Formagao Interna

Tipo de Hordrio (*)- Laboral

Regime de Formacdo (*)- Presencial

Entidade Formadora (*)- Propria Entidade

a excecgao do [\l‘-’ de Formandos Efetivos e Custos Diretos Efetivos. ]

Wl ampn Duracic, recher, o coda s, apensaursiode 1 aiode
P3 - Acdes de formacéo profissional realizadas i e—— i
il:h rofelre (*)skodap L welechoda
Quadro 3 Hii 1linhals) eom preenchiment
Areas de Formagio Duragio Wede | Volume de Tipo de Acio | Custos
e e Data Inicio | Data Fim Modalidade de
Designaio da Alo | (Registo poragio) |  Situacho Efetiva.|Destinatirios| fomandos | Fomacio % | de Diretos
il ) Eetia | Hetia | o) etvos | gevo | OO 1T | arose
1 g _Yoeu Esrmioca ¢ bovachs Ognzacendl| M Clecog Erprsrss. [ | J| o 14200 12,00 ecsices Supencets 0,00 Farmaghs toninus Foerrachs ineemd

Relativamente ao campo “Situa¢do” e «Volume de Formacgdo» sdo de preenchimento automatico.

P3 - Acoes de formacao profissional realizadas b g
. Todos os ca|
lista de opcd|

Quadro 3
No No Areas de Formacio
Acio Edicio Designacdo da Acdo (Rﬁgﬁtt;f)or acao) Situacdo
1( 240]12 1[Gest30 Estategica e novacso Organizacional| 24 Ciencias Empresanais ( )
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Quando se preenche o campo do N2 de Formandos Efetivos — 19 (no planeamento sdo 20), a “Situagdo”
dispara. Neste caso sera “Planeada e realizada”.

O N2 Agdo e N2 Edi¢do — 840/2 passam a cor-de-rosa que significa que a agdo ja estd realizada.

* No campo Duragia, praenchar, am cada cdluia, apanat a dursciode 1 3¢50 de
1 5 o . - P s R ;
P3 - Acoes de formacao profissional realizadas o SDIRCORRINIE (0 RO i
Todo e ) i s i A gat o arkle e bar preaa el
lista de opcoes. : 52
Quadro 3
Ko "o Areas de Formagio ta Inido | Datafim | PUrago Hode |V
AG EdicBo Designacao da Acdo (Registo por acio) 3 Efet Efeti Efetiva |Destinatirios| Formandos | F
*) (Horas) Efetivos
N
1 0|2 ] |Gesto Esratpea e novacao Organizaconal] 34 Ciéncias Empresanars Pianeada & realizada 0204-2014 03-04-2014 12,00| cnicos supencrdg] 13] |

Atenc3o deverd depois completar a informac&o relativamente a agdo 840/2 e, se for o caso, altera-la.

Preencher a coluna dos Custos Diretos Efetivos (€) - Considerar o custo acumulado da participagdo de todos os
formandos da acao.

Exemplo:

Custos Diretos Efetivos (€) - Considerar o custo acumulado da participagdo de todos os formandos da agdo
Gestdo Estratégica e Inovagdo Organizacional — 240,00.

Quanto aos outros campos manteve-se a informagdo que transitou automaticamente para esta folha.

P3 - Acbes de formacao profissional realizadas fypmian doncd
st e cpsoes. S
Ruadro 3
Areas de Formacdo Duracio He de Volume de Tipo de Acio Custos
Designagio da Agio | (Registo poracao) | Situaggo | Dmlimide | Datafim | ey, Hodohdadeds | deFomagio | biretos
) (Horas) Efetivos Efetivo ) Efativos (€)
i R * Powacao Crgani 34 Ciocas Emprosaras | Panead ¢ reaizaca s 03082016 12,00 Icricos sapenores 9| 228,00 Formag o contraa Formaghs rema ) | «

. Duragdo Node | Volume de Tipo de Acdo | Custos | Tipode . .
Situacio Ditfae;:am D;};]T Ffetiva |Destinatarios| Formandos | Formacio Mng aﬁdgde(f)e deFormacdo | Diretos | Horario (e d{‘i)Fo ¢ Entidade Formadora (*)
(Horas) Hletivos | Efetwo | oo () | Hetivos(e) | (%)
J 1| Planeata £ reafizada (042014 13042014 12,00| Ecnicos superioes 1) 228,00| Fermag3o conia Formagdo hiema 240,00 [|Leboral Presencial Propria Enidade

Passe para o inicio da linha imediatamente abaixo e comece por preencher o N2 Acdo e N2 Edi¢cdo do préximo
curso.

Atencao ndo pode haver linhas em branco no meio das preenchidas.
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Exemplo:

Ne Ne
Agao Edigao
3632 5

Como este codigo refere-se a uma agdo planeada, a informagao ja preenchida na folha de Agbes de formagao
planeadas transita:

Designacdo da Ac¢do - O sistema de normalizagao contabilistica
Areas de Formagdo (registo por a¢3o) (*) — 34 Ciéncias Empresariais
Data de Inicio Efetiva — 12-05-2014

Data de Fim Efetiva — 16-05-2014

Duracgdo Efetiva (Horas)- 28,00

Destinatarios — técnicos superiores

Modalidade de Formacdo (*) — Formagdo continua

Tipo de Acdo de Formacao (*) — Formagao Interna

Tipo de Horario (*)- Laboral

Regime de Formacdo (*)- Presencial

Entidade Formadora (*)- Propria Entidade

3 - Acoes de formacao profissional realizadas L : -

s e IR TR TR TN S R

Ha 1linhals] com preenchiment

e oo |- Datanido | Data Fim

Areas Duracdo
Designacio da Acio Mbtt;‘%waﬁo} Situagdo Efetiva Efetiva Eieﬂn} D

=

Gesito Estatsgea ¢ movagso Crpnizacorsl|3
O sismema g roz-“&:a;ﬁam 3

e de | Yolmede | yyogasdade de
= £
Efetivos | Efetvo 30 (*)
12,00 oncos swperores I 228,00 Formaghs conirus.
28,00 momcos sepanores 0,00] Foemnache comnua

Quando se preenche o campo do N2 de Formandos Efetivos —

dispara- “Planeada e realizada”.

Preencher a coluna dos Custos Diretos Efetivos (€)- 560,00 (igual ao planeamento).

10 (igual ao planeamento), a “Situagao”

- > prauncies, ICIO08 T SO
P3 - Agoes de formacao profissional realizadas L it v L
i feiarns -
levta e opeplees- E
Quadro 3
Areas de Formagio Duragho wede | volume de Tipo de Agio Custos
b “';D Designagio da Ago {Registo por agio) Situagio D'E',’m D;'nh Efetiva |Dest fos| Formandos | Formago ':"m""(."f de formacho | Diretos
. ) ek et | (ioras) Efetivos |  Efetivo e ™) Efetivos (€)
(- (Gesthn Bamages = novacks Opsnamorsl| s Conoas Empresiras  |Panasea & masescs e | 1250 | monees 5 4,00 Formag i carins T e [l
3 WL[s [T nomeiachs cormoeich | Cincite Emoresiiss || Pineacs ¢ resicade e [ E| 75| mercos wosmordy 5 | 8000 Formahs cortmes fermado e .00 L

A agdo e edicdo — 3632/5 passam a cor-de-rosa que significa que a agdo - O sistema de normalizagdo

contabi

listica, ja esta realizada.

Passe para o inicio da linha imediatamente abaixo e comece por preencher o N2 Acdo e N2 Edi¢cdo do préximo

curso.
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Em cada linha preencher apenas 1 acdo de formacao.
Mo No

Acdo Edicdo

—

1320
1320

HE
LR R R ¥ B i L - T e T

[
el e T I I

i)

b) Se a agdo a registar em «FormagdoRealizada» ndo constar da «FormagdaoPlaneada» comece por
registar o N2 acdo e N2 Edi¢do e preencha os restantes dados relativos a agao.
Tem que se comegar sempre por preencher N2 Agao e N2 Edicao.

Situacdo da acdo: Realizada, ndo planeada

Exemplo:
80/5
80/6

Nesta folha sdo de preenchimento obrigatdério (11) os campos das colunas:
N2 Agao

N Edicao

Areas de Formagao (registo por a¢do) (*)
Duracdo Efetiva (Horas)

e N2 de Formandos Efetivos

e Modalidade de Formacdo (*)

e Tipo de Acdo de Formacao (*)

e Custos Diretos Efetivos (€)

e Tipo de Horario (*)

e Regime de Formacao (*)

e Entidade Formadora (*)
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- v s — e e e

at-mmﬂhi'l“ﬁmmﬁmm”ﬂ*“

P3 - Agtes de formacio profissional realizadas

- Areas de Formacho
Ao

e

Bl

.Hi - {]

i [ imermca  Eomwch  [Pavwion 8 DR
4| 1104 & Vmwrancy 8 e Daeanch 8 A
i;_ &= [t rrmiess Sananca ¥ maLoay
4l 2 [ rmines Pl n b
f; i Ji o Faac ¢ L
L puif] &) ermaica Sarania ¥ oI

)

Srpareckt o u-u-imw'.u{:a Lorcs Ervpreniras Fomizat rdo-piareeds
8 SR 8 vaon kel I Dbt Evpresiran Tpmani, Ado-nattedl

Areas de Formacio
(Registo por acao) (*)

Posicione o cursor na célula a preencher clique na seta para abrir a caixa e selecione a drea de formacgdo de
acordo com a Classificacdo Nacional de Areas de Educacdo e Formacio (Areas de Estudo referidas na portaria
n? 256/05, de 16 de marco). Deverd enquadrar cada acdo na tipologia constante da tabela.

Deve consultar a Portaria n? 256/2005 de 16 de marco. O Quadro sindtico de Classificacdo das Areas de
Educacdo e Formacio, quadro 3, encontra-se estruturado em 3 grupos: "Grandes grupos", "Areas de estudo" e
"Areas de educacdo e formacdo". A Lista do Quadro 3 do Questionario, «Areas de Formagdo-Registo por
acdo» coincide com "Areas de estudo" (na classificacdo CNAEF a 2 digitos).

Para classificar corretamente uma acdo de formacdo enquadre-a nas "Areas de educacio e
formacdo"/classificacdo mais detalhada a 3 digitos e, selecione no Questionario a "Area de estudo" que lhe
corresponde.

Exemplo I: O Curso Analise de dados com o SPSS devera constar no Anexo em Matematica e estatistica:

Areas de

Grandes grupos Areas de estudo educagao e
formagao

4. Ciéncias
L. 46. Matematica e L
matematica e : 462. Estatistica

. ., estatistica
informatica...

Em caso de duvidas procure na Portaria a definicdo - em 0. Programas Gerais e dentro dessa em 4. Ciéncias,
matematica e informatica 46. Matematica e estatistica 462. Estatistica.

Encontrara:

"A formagdo em estatistica diz respeito a recolha, descri¢do, construcéo e andlise de dados numéricos. Esta
drea inclui os programas cujo contetdo principal incida..."
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Exemplo Il: O Curso Programacgao em VB.NET devera constar no Anexo em Informatica:

Areas de

Grandes grupos  Areas de estudo educagao e
formagao

4, Ciéncias,
matematica e 48. Informatica
informatica

481. Ciéncias
informaticas

Em caso de duvidas devera consultar a descri¢ao das dreas de educacgdo e formacao.

Duracdo Efetiva (Horas)

Indicar em cada célula, apenas a duracdo de 1 a¢do de formacgdo (nimero de horas), independentemente do
n2 de formandos. No caso de existir no n2 de horas de formag¢do uma parte decimal, como se regista?

Na parte inteira do “n.2 de horas” deve ser considerado “o nimero de horas completas” e na parte decimal a
parte da hora que o decimal representa (horas completas, parte da hora).

Exemplo: doze horas e meia = 12,50 (12 horas e trinta minutos), em que 0,50=30min:60min.

N2 de Formandos Efetivos

Indicar o nimero de Formandos de cada a¢do de formacao.
Exemplo: se o mesmo trabalhador participou em 3 a¢des diferentes contabiliza-se nas 3 acdes.
O total da coluna N2 de Formandos ira dar-nos a contagem relativa a participacdes em a¢des de formagao.

Quando se preenche este campo do N2 de Formandos Efetivos — 12 a “Situacdo” dispara- “Realizada e ndo-
planeada”.

Volume de Formacao Efetivo

Coluna de preenchimento automatico, encontrando-se indexada ao preenchimento da coluna da Duracdo
Efetiva e N2 de Formandos Efetivos. Faz o célculo por agdo do Volume de Formagdo (numero de formandos
efetivos X o nimero de horas).

Modalidade de Formac&o(*)

Deverd enquadrar cada agdo na tipologia da modalidade de formag¢do constante da tabela (de acordo com,
respetivamente o n21 do artigo 112 e o n21 do artigo 122 do Decreto-Lei 50/98, de 11 de margo).

Formagao Inicial visa habilitar os formandos com conhecimentos e aptidGes para o exercicio das respetivas
fungodes.

Formagdo continua visa promover a atualizacdo e a valorizagdao pessoal e profissional dos funciondrios em
consonancia com as politicas de desenvolvimento, inovagao e mudanga da Administracao Publica.
31


http://www.ina.pt/index.php?option=com_content&view=article&id=196&Itemid=702

na

. . . DIREGAO-GERAL DA QUALIFICAGAO
DOS TRABALHADORES EM FUNCOES PUBLICAS

Tipo de Acdo de Formacio(*)

Deverd enquadrar cada agao na tipologia de formacgao constante da tabela (de acordo com a defini¢do).

Formagao interna é a formacdo organizada e desenvolvida internamente ou em cooperagao com entidades
externas através de protocolos com regras proprias.

Formagdo externa é a formagdo que é promovida por entidades que organizam iniciativas ou vendem
formacdo com interesse para a melhoria da qualificacdo profissional dos recursos humanos.

Fonte: DGAEP

e O campo «Entidade Formadora» esta sujeito a obrigatoriedade de preenchimento prévio do «Tipo de
Acdo de Formacdo» (interna/externa).

e Estdo definidos dois tipos de Lista para o campo «Entidade Formadora» condicionados ao facto de ser
«interna» ou «externa».

Custos Diretos Efetivos (€)

Custos Diretos Efetivos (€) - Considerar o custo acumulado da participacdo de todos os formandos da ac¢do.

Os custos diretos englobam, nomeadamente, o pagamento ao(s) formador(es), (remuneracdo da formacao e
despesas de deslocacdo e alojamento), aluguer de espaco e de equipamento e/ou instrumento de trabalho,
inscricdo em Acdo externa e ajudas de custos dos formandos.

Tipo de Hordrio (*)

Deverd enquadrar cada agdo na tipologia de hordrio constante da tabela:
Laboral - Durante o periodo normal de trabalho.
Pés-laboral - Depois do periodo normal de trabalho.

Misto - Abrange uma parte do periodo normal de trabalho e outra parte gerida por conta do trabalhador.

Fonte: DGAEP

Regime de Formacdo (*)

Regime de Formacao - Deverd enquadrar cada agdo na tipologia de Regime de Formagdo constante da tabela:

Presencial - Formacdo que se realiza mediante o contacto direto entre o formador e formando.

A distancia ou e-learning - Formagdo que possibilita a auto-aprendizagem com a mediagdo de recursos
didaticos apresentados em diferentes suportes tecnolégicos de informagdo, utilizando isoladamente ou
combinados e veiculados através da internet, com vista ndo sé a aquisicdao de conhecimentos, como também a
avalia¢do do formando.

Em regime misto/blended-learning - Formagdo que integra diferentes metodologias de aprendizagem,

associando formacdo online e presencial.
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No posto de trabalho/em exercicio - Formacdo desenvolvida no local de trabalho, em que a aprendizagem se
processa mediante a execugdo de tarefas inerentes a uma determinada fungao.

Fonte: DGAEP

Entidade Formadora (*)

O campo «Entidade Formadora» esta sujeito a obrigatoriedade de preenchimento prévio do «Tipo de
Acdo de Formacdo» (interna/externa).

Estdo definidos dois tipos de Lista para o campo «Entidade Formadora» condicionados ao facto de ser
«interna» ou «externa.

Formagao interna

Lista «Entidade Formadora»

Prépria Entidade

Protocolo INA

Protocolo Fundacao CEFA
Protocolo Universidades
Protocolos Centros de Formacao
Outros Protocolos

Exemplo: A formagdo ministrada pelo CFAE, a que pertence o Agrupamento de Escolas, sera classificada
guanto ao "Tipo de A¢do de Formagao" como Formacao Interna e a "Entidade Formadora" é identificada como
"Protocolo Centro Formacgao".

Formagao externa

Lista «Entidade Formadora»

INA

Fundacdo CEFA

Outras Entidades Publicas

Empresa de Formacgao

Escolas ou Universidades

Associac¢do Sindical ou Profissional

Empresa Fornecedora de Equipamento/Instrumento de trabalho
Outras
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Cenario 2 — Ndo houve Planeamento durante o ano’

Registe 0s cursos apenas na folha BERECIINECECIAEEIFERERINS

e Quando ndo houve planeamento da formacao profissional para o ano a que corresponde este

Anexo;
ou
e Se a Entidade, apesar de ter havido planeamento da formagdo, por op¢do poderd apenas
preencher os dados relativos a A¢oes de formagao profissional realizadas (os indicadores de
execucdo do plano de formacdo sdo recolhidos através da informacédo do P5 do Questionario).
Deste modo consultar no capitulo «FormagaoRealizada» “ Cenario 2 — Ndo houve Planeamento
durante o ano” pp 34
No entanto se for util e se os servicos em que houve planeamento da formacgdo, o
entenderem, poderdo preencher também os dados relativos a Agoes de formacgdo profissional
planeadas.
Comece por registar o N2 Acao e N2 Edicao.
Exemplo:
Ne Ne
Agao Edigao
840 2
Nesta folha sdo de preenchimento obrigatério (11) os campos das colunas:
e N2 Acao
e N2Edicdo

e Areas de Formagdo (registo por agdo) (*)
e Duracdo Efetiva (Horas)

e N2 de Formandos Efetivos

e Modalidade de Formacdo (*)

e Tipo de Acdo de Formacao (*)

Custos Diretos Efetivos (€)

Tipo de Horario (*)

Regime de Formacgao (*)

Entidade Formadora (*)

Os campos de preenchimento automatico «Situagdo» e «Volume de Formagdo» tém fundo amarelo.
Quando se preenche o N2 de Formandos Efetivos dispara a situagao da agao.

Neste caso a “Situacdo” é - “Realizada e ndo-planeada”.

> Ver exemplo pratico 2
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As restantes colunas sdo de preenchimento opcional (4):

Designacado da acdo
Data de Inicio Efetiva
Data de Fim Efetiva
Destinatarios

TR TA ok
i Pl v s

N
(1]

| P3 - Agbes de formagéo profissional realizadas

et Esraipene oo O[3 O = [T

84012 18
w35 O ssema de noemaizacio cortabisica 4 Cdncas Empresaras 1205201 16-05-2014 18]
201 Corritos Pikcos - eabeoraco § pigas 38 Dot 1311201 1612201 30,00] tencos supencens &
132008 Aniiss By Dados com o SPSS |45 Matemitica & Esialsica 1301-2004 1101201 as.ml Dirgenkes, TS 13
[ |Aelise de Dados com 0 SPSS 45 Matmitcs o Esafsica 1512201 1212200 3500 Drgeries TS "
) Saber iza 35 rramentss do Ofe 48 kmits [ -2 18.00] assseres orcos 1
Pl Sabee i 25 rramentas do Ofce 4 kmitca 18032014 1109201 28,00] ssssieries icncos 1)
e Saber ulizar 35 rranmertas & O 48 lnbemdies 0102014 10102014 26,00] st tcricos 12
s Saowe iz s Weamaetss & Ollen 8 e 110200 14020 2800] asusirns crces 1l
8 Erscugd do orpamento nos servgs pibicos | Gincias Empresaras 0L 004200 ug|  TsAT 1|
s Evecupdo do rvaments 1os servgos piblos | Cideias Empresaras riogianents [T 06042004 L )

A explicagdo para o preenchimento de cada campo esta descrita na alinea b) do Cenério 1, pp 28
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«IndicadoresExecuciao» - P3 - Indicadores de Execucao da Formag¢ao

A principal vantagem de utilizacdo deste instrumento é poderem ir registando a informagéo ao longo do ano,
acompanhando o planeamento e realizagdo de formagdo com producdo automatica de indicadores para

suporte a gestdo. Os dados sdo recolhidos pelos totais das folhas das A¢des de formacgdo profissional

planeadas e das A¢Ges de formacdo profissional realizadas.

Cenario 1 — Houve Planeamento durante o ano

= . e
P3, de formacio profissional planeadas f’“m
+ Todos os campos assinalados com | * ) bim de serpreenchidos por selegho dalista de opglles.
Custos
w o Areasdeformagha | Datalnido | Datafem | 20@F | fode | Volmo9e | wodakiadede [Tipo de Actode| Miretos | M
Edicio Rt (Regito por ag30) ()| Provieta |  Prevista [ FEEE Pruvaton | Drovian | 'osio(t) | formacia ) | estimado
| [T
| 1
| %
i i
| 00
W [
15| %
| a0
| T
| "
=0 : 1 E E i A : 0% |
=l || L | E | L i LRCILE [ | (T YT
L -~
' BT TR AT Soplancada METTETIITTFATETTSIEN < Hal T
palizadas . et ..f'_: ot daFormanicn s
Vinhirk i i ebioin o oo | ] 10 i o s biseia, Lok e sy g ek i
Areas de Formagia pats tnkio | Data | DUFGH0 wode | Volme de o |Tpadencio| custos | Tipode -
{Registo por agha) | Situsgio Eletta |Dest nacse | Modedadade: | Diretos | Hordrig | Re9ime de Formagio Ent
i Efativa | (i) Erobhoa |~ Erelt Formagdo (*) " thtvos (€) | () {ig]
i [T}
e [T}
a8 [T}
e [T
R [T
i a0
bl am|
181 [
s [T
85 am
i _.'
i
3
1
m.
¥ ¥ 15 v
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D s

P3 - Indicadores de Execucdo da Formacéo

Cenario 2 — N3o houve Planeamento durante o ano

e
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A folha de b = servira de ajuda ao correto preenchimento.

No fim do preenchimento verifique se existem erros na folha de validagses.

Se existirem erros, quando fechar a folha ira aparecer a seguinte mensagem:

-

Microsoft Excel @

O Anexo P2{i-RAF) ndc esta correctamente preenchido.
# Porfavor corrija o Anexo P3 antes de o enviar,

oK

Corrija o Anexo P3 antes de o enviar.

Se o Anexo P3 estiver devidamente preenchido, quando fechar a folha ird aparecer a seguinte mensagem:

Microsoft Excel E

"0.' O Anexo P3(i-RAF) ndo contém alertas.
Atengdo

O Anexo P3 (i-RAF) s6 podera ser entregue on-line em conjunto
com o Questiondrio, em www.ina.pt

O cédigo SIOE tem que ser igual nos dois documentos,

Obrigado pela sua colaboragio.

Selecione OK
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Exemplo 13

Cenario 1 (houve planeamento da formag¢ao durante o ano)

* 0s dados usados no Anexo P3 sio ficticios
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INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DO ANEXO P3

» Antes de preencher o Anexo P3 leia as instrucfes.

» O Anexo P3 é constituido por 6 folhas: esta folha de «Instrugces», afolha «ValidagGes», a folha «ID», a folha «FormacdoPlaneada»,
a folha «<FormacaoRealizada» e a folha «IndicadoresExecucao».

» Para bom funcionamento do Anexo P3, é necessario permitir a execucado de Macros
Para permitir a execucdo de Macros:
»Ficheiro » Opcbes » Centro de Fidedignidade » DefinicGes do Centro de Fidedignidade » Definic6es das Macros
» Activar todas as macros » OK.
» Para melhor compreenséo de execucao de Macros veja ainda as instru¢cdes nos documentos de apoio
Ativar Macros Excel 2007/2010.

» No Anexo P3tem obrigatoriamente de preencher os dados «Identificacdo» na folha | «ID»

» Na folha «ID» insira os Dados da Entidade e os do responsavel pelo preenchimento.

» Na folha «ID», apds preenchimento dos dados que Ihe séo pedidos, escreva também no campo «Observagcdes»
a designacdo da Entidade respondente e o respetivo Codigo SIOE, caso se verifique alguma das seguintes situagdes:

se a Entidade respondente agrega dados de varias Entidades no mesmo
guestionario, deve escrever de novo o seu codigo SIOE e Designacéo e os de
todas as Entidades cujos dados agregou,;

se a Entidade respondente é diferente da Entidade a que os dados deste

questionério dizem respeito (por altera¢gdes ocorridas no ambito do PREMAC).

» Sempre que aparecer o carater <, a direita de um campo, significa que este ndo esta preenchido, ou esta incorreto.
» atencao apenas os campos com fundo branco séo suscetiveis de preenchimento.

» atencao néo copie (copiar/colar ou copy/paste) tabelas do Excel ou Word diretamente para o Anexo.
Esta operacado sobrepfe-se a validacdo dos campos, conduzindo a um preenchimento irregular.

» atencado sdo de preenchimento obrigatério os campos das colunas:
» laranja «FormagéoPlaneada» «FormacéoRealizada»

» 0s assinalados com (*) tém de ser preenchidos por selegéo da lista de opgdes «FormagaoRealizada».

» atencdo ndo pode haver linhas em branco no meio das preenchidas.

» Se elabora Plano de Formacgéo ou Plano de Frequéncia de A¢cdes de Formacéo, registe os cursos na folha | «FormagaoPlaneada»

Cada acdo tem um codigo (pode ser 0 que € usado na sua organizagdo ), com o seguinte formato (aceita numeros ou letras):

Exemplos: coluna Cddigo da Agéo coluna Cdédigo da Edicao
1 1
1000 20
A 1
2 B
» As acOes realizadas registam-se na folha | «FormacdoRealizada» |
Se a acdo aregistar em «Formac&oRealizada» constar da «<FormacaoPlaneada», ao escrever o Cédigo da "Acdo" e da "Edicao

(preenchimento obrigatério) em «Formac&doRealizada» parte da informac&o transitara automaticamente para esta folha. Devera
depois completa-la e, se for o caso, altera-la.

» Os campos de preenchimento automatico «Situacdo» e «Volume de Formagao» tém fundo amarelo

» Na folha |«|ndicadoresExecugéo» |poderé consultar os indicadores relativos a execucéo das aces.
(planeadas/nédo planeadas) da sua entidade.

» Afolhade | «Validagbes» | servira de ajuda ao correto preenchimento.

» No fim do preenchimento verifique se existem erros na folha de Validagdes «Total de Alertas»
Se existirem, corrija o Anexo P3 antes de o enviar.

» O ficheiro tem de ser gravado obrigatoriamente no formato .xlsm.
versdo excel - livro com permisséo para Macros de Excel (*.xIsm)

» Atribua o seguinte nome ao Anexo P3: P3-AAAA-CCCCCCCCC.xIsm em que,

AAAA - Ano a que respeita a formacdo (4 algarismos);
CCCCCCCCC - Codigo SIOE do organismo a que se referem os dados em 2015 (9 caracteres).

O Anexo P3, sera depois enviado juntamente com o Questionario, ao qual atribuira o nome: RAF-AAAA-CCCCCCCCC.xIsm.

Exemplo para o INA em 2015: RAF-2015-875780331.xIsm
P3-2015-875780331.xIsm

» Para esclarecimento de davidas utilize os formuléarios disponibilizados
para o efeito no site do INA - www.ina.pt
Obrigado pela sua colaboracgéao
A Equipa:
Marina Pereira (coordenacéo)
Catarina Ilvens Ferraz
Claudia Anjos
Fatima Carrelo

P3-2015-875780331 - Instrucdes
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Total de Alertas 0

VALIDAGCAO DO PREENCHIMENTO N° de Alertas Acdo
Alertas no preenchimento da folha ID 0
Ha campos que ndo estao preenchidos 0
O enderego de correio electrénico ndo esta preenchido ou ndo esta escrito correctamente 0
Alertas no preenchimento da folha Formac¢éo Planeada 0
Ha linhas com o preenchimento incompleto ou incorreto 0
Alertas no preenchimento da folha Formagdo Realizada 0
Ha linhas com o preenchimento incompleto ou incorreto 0

P3-2015-875780331 - Validacbes 2/48
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P3-AGCOES DE FORMAGAO PROFISSIONAL DESENVOLVIDAS
ANEXO AO RELATORIO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DE 2015

Ano a que se refere o questionario | 2015 |

Identificacao da Entidade

Orgao de Soberania/Ministério/Adm. Local/Adm. Reg. Autdénoma |Ministério das Financas
Entidade |Direcdo-Geral da Qualificacdo dos Trabalhadores em FuncGes P
Numero de Identificacao de Pessoa Coletiva - NIPC |600084876
(*) Cédigo SIOE [875780331
Consultar o cddigo SIOE em:  http://www.sioe.dgaep.gov.pt

Identificacao do responsavel pelo preenchimento

Nome |Catarina Ivens Ferraz
Cargo |Técnica Superior
Telefone 214118770
E-mail |catarina.ivensferraz@ina.pt

Observacoes:
Os dados usados sdo ficticios. Exemplo de uma entidade com planeamento da formacdo durante o ano de 2015.

P3-2015-875780331 - ID 3/48
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P3 - Acoes de formacao profissional planeadas

ja realizada

NOTAS:

Estudo referidas na Portaria n® 256/05, de 16 de Marco).

do n° de formandos.
. Os campos das colunas laranja sao de preencimento obrigatorio.

= Nao copie tabelas do Excel ou Word diretamente para o questionario. 5 :
= Selecione a Area de Formacao de acordo com a Classificacdo Nacional de Areas de Educacdo e Formacao (Areas de

= No campo Duracdo, preencher, em cada célula, apenas a duracao de 1 acdo de formagao, independentemente

A = - - Duracéo N° de Volume de - - = Custos Tipo de
No No . ~ ~ Areas de Formacao Data Inicio Data Fim . . ~ Modalidade de Tipo de Agao de Diretos .. . ~ .
~ . . Designacao da Acao . ~ . . Prevista | Destinatarios | Formandos | Formacao ~ ~ . Horario | Regime de Formacao (*) Entidade Formadora (*)
Acao Edicao (Registo por acao) (*) Prevista Prevista . . Formacao (*) Formacgao (*) | Estimados
(Horas) Previstos Previsto € (*)

1 840(3 Gestéo Estratégica e Inovagéo Organizacional 34 Ciéncias Empresariais 03-04-2015 04-04-2015 12,00{tecnicos superiores 20 240,00{Formagéo continua Formac&o Interna 240,00 [Laboral Presencial Propria Entidade
2 3632|6 O sistema de normalizagao contabilistica 34 Ciéncias Empresariais 12-05-2015 16-05-2015 28,00|tecnicos superiores 10 280,00{Formagéo continua Formac&o Interna 560,00 [Laboral Presencial Prépria Entidade
g 2000]20 Contratos Publicos 38 Direito 13-11-2015 16-12-2015 30,00[tecnicos superiores 30 900,00|Formagao continua Formac&o Interna 600,00 [Laboral Presencial Propria Entidade
4 1320(9 Andlise de Dados com o SPSS 46 Matematica e Estatistica margo margo 35,00(Dirigentes; TS 12 420,00{Formagao continua Formac&o Interna 400,00 |Laboral Em regime misto/blended learning Propria Entidade
5 132010 Andlise de Dados com o SPSS 46 Matematica e Estatistica abril abril 35,00{TS 12 420,00{Formagao continua Formag&o Interna 400,00 |Misto Em regime misto/blended learning Propria Entidade
6 1320[11 Andlise de Dados com o SPSS 46 Matematica e Estatistica maio maio 35,00{TS 12 420,00{Formagao continua Formag&o Interna 400,00 |Misto Em regime misto/blended learning Propria Entidade
7 132012 Andlise de Dados com o SPSS 46 Matematica e Estatistica junho junho 35,00(Dirigentes; TS 12 420,00{Formagao continua Formac&o Interna 400,00 |Laboral Em regime misto/blended learning Propria Entidade
8 132013 Andlise de Dados com o SPSS 46 Matematica e Estatistica setembro setembro 35,00(Dirigentes; TS 12 420,00{Formagao continua Formag&o Interna 400,00 |Misto Em regime misto/blended learning Propria Entidade
9 20(6 Saber Utilizar as Ferramentas do Office 48 Informatica 06-10-2015 09-11-2015 28,00|assistentes técnicos 12 336,00|Formacao Inicial Formac&o Interna 200,00 [Laboral Presencial Propria Entidade

10 301 Lei Geral do trabalho em Fungdes Publicas 38 Direito 14-04-2015 16-04-2015 21,00(TS 20 420,00{Formagao continua Formac&o Interna 200,00 [Laboral Presencial Propria Entidade

1 30(2 Lei Geral do trabalho em Fungdes Publicas 38 Direito 12-05-2015 14-05-2015 21,00(TS 20 420,00{Formagao continua Formag&o Interna 200,00 [Laboral Presencial Propria Entidade

12 30(3 Lei Geral do trabalho em Fungdes Publicas 38 Direito 23-06-2015 25-06-2015 21,00(TS 20 420,00{Formagao continua Formacé&o Interna 200,00 [Laboral Presencial Propria Entidade

13 0,00

14 0,00

15 0,00

16 0,00

17 0,00

18 0,00

19 0,00

20 0,00

21 0,00

22 0,00

23 0,00

24 0,00

25 0,00

26 0,00

27 0,00

28 0,00

29 0,00

30 0,00

31 0,00

32 0,00

33 0,00

34 0,00

35 0,00

36 0,00

37 0,00

38 0,00

39 0,00

40 0,00

41 0,00

42 0,00

43 0,00

44 0,00

45 0,00

46 0,00

47 0,00

48 0,00

49 0,00

50 0,00

51 0,00

52 0,00

53 0,00

54 0,00

55 0,00
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1463
1464
1465
1466
1467
1468
1469
1470
1471
1472
1473
1474
1475
1476
1477
1478
1479
1480
1481
1482
1483
1484
1485
1486
1487
1488
1489
1490
1491
1492
1493
1494
1495
1496
1497
1498
1499
1500

No
Acgdo

No
Edicao

Designacao da Acao

Areas de Formacdo
(Registo por agao) (*)

Data Inicio
Prevista

Data Fim
Prevista

Duracgao
Prevista
(Horas)

Destinatarios

N° de

Formandos
Previstos

Volume de
Formacgao
Previsto

Modalidade de
Formacao (*)

Tipo de Agao de
Formacao (*)

Custos
Diretos
Estimados

(€)

Tipo de
Horario

*)

Regime de Formagao (*)

Entidade Formadora (*)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Planeadas:

P3-2015-875780331 - FormacadoPlaneada

336,00

192

5.116,00

4.200,00
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P3 - Acoes de formacao profissional realizadas

NOTAS:

referidas na Portaria n°® 256/05, de 16 de Margo).

formacao, independentemente do n° de formandos.
= Os campos das colunas laranja sdo de preencimento obrigatorio.

- N&o copie tabelas do Excel ou Word diretamente para o questionario. : )
= Selecione a Area de Formacao de acordo com a Classificagao Nacional de Areas de Educacao e Formagao (Areas de Estudo

= No campo Duragdo, preencher, em cada célula, apenas a duracdo de 1 agdo de

. Todos os campos assinalados com (*) sao de preenchimento obrigatorio, tendo de ser preenchidos por selegdo da lista de

opgoes.
Quadro 3
N°o N° . ~ ~ Areas de Formacdo . ~ Data Inicio Data Fim Dura_gao S e A 9 N Modalidade de U[OCE Aga:o Custos Diretos T|po’ c!e . e . *
Acdo Edicdo Designacao da Acao (Registo por acdo) (*) Situacgao Efetiva Efetiva Efetiva | Destinatarios Forma?ndos Formi-agao Formacio (*) de Formacao Efetivos (€) Horario | Regime de Formacao (*) Entidade Formadora (*)
(Horas) Efetivos Efetivo *) *)

1 840(3 Gestao Estratégica e Inovagdo Organizacional 34 Ciéncias Empresariais Planeada e realizada 03-04-2015 04-04-2015 12,00| tecnicos superiores 21 252,00(Formacéo continua Formagao Interna 290,00 |Laboral Presencial Prépria Entidade
2 3632|6 O sistema de normalizagéo contabilistica 34 Ciéncias Empresariais Planeada e realizada 12-05-2015 16-05-2015 28,00 tecnicos superiores 15 420,00(Formacéo continua Formagao Interna 600,00 |Laboral Presencial Prépria Entidade
3 2000]20 Contratos Publicos 38 Direito Planeada e realizada 13-11-2015 16-12-2015 30,00 tecnicos superiores 20 600,00|Formag&o continua Formagao Interna 800,00 [Laboral Presencial Prépria Entidade
4 1320{10 Anélise de Dados com o SPSS 46 Matematica e Estatistica Planeada e realizada abril abril 35,00 TS 12 420,00|Formagéo continua Formagéo Interna 400,00 [Misto Em regime misto/blended learning Prépria Entidade
5 1320(13 Andlise de Dados com o SPSS 46 Matematica e Estatistica Planeada e realizada setembro setembro 35,00 Dirigentes;TS 10 350,00{Formagao continua Formagéo Interna 350,00 |Misto Em regime misto/blended learning Propria Entidade
6 30|11 Lei Geral do trabalho em Fungdes Publicas 38 Direito Planeada e realizada 14-04-2015 16-04-2015 21,00 TS 20 420,00|Formagao continua Formagao Interna 200,00 [Laboral Presencial Propria Entidade
7 40(1 CPA 38 Direito Realizada, ndo-planeada 21,00 TS 20 420,00(Formac&o continua Formagao Interna 300,00 [Laboral Presencial Prépria Entidade
8 40|12 CPA 38 Direito Realizada, ndo-planeada 21,00 TS 20 420,00(Formacéo continua Formagao Interna 300,00 [Laboral Presencial Prépria Entidade
9 4013 CPA 38 Direito Realizada, ndo-planeada 21,00 TS 20 420,00|Formacéo Inicial Formagéo Interna 300,00 [Laboral Presencial Prépria Entidade

10 30]2 Lei Geral do trabalho em Fungdes Publicas 38 Direito Planeada e realizada 12-05-2015 14-05-2015 21,00 TS 15 315,00{Formagao continua Formagéo Interna 200,00 |Laboral Presencial Propria Entidade

11 311 Andlise comparativa dos modelos AP 34 Ciéncias Empresariais Realizada, ndo-planeada 12-05-2015 13-05-2015 14,00 TS 20 280,00|Formagao continua Formagao Interna 300,00 |Laboral Presencial Propria Entidade

12 0,00

13 0,00

14 0,00

15 0,00

16 0,00

17 0,00

18 0,00

19 0,00

20 0,00

21 0,00

22 0,00

23 0,00

24 0,00

25 0,00

26 0,00

27 0,00

28 0,00

29 0,00

30 0,00

31 0,00

32 0,00

33 0,00

34 0,00

35 0,00

36 0,00

37 0,00

38 0,00

39 0,00

40 0,00

41 0,00

42 0,00

43 0,00

44 0,00

45 0,00

46 0,00

47 0,00

43 0,00

49 0,00

50 0,00

51 0,00

52 0,00

53 0,00

54 0,00

55 0,00

56 0,00

57 0,00

58 0,00

59 0,00

60 0,00

61 0,00

62 0,00

63 0,00

P3-2015-875780331 - FormacaoRealizada
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P3 - Indicadores de Execucao da Formacao

Duracao o N° de N° de Volume de C_u stos C_u stos
. ~ " . Duracao ~ Volume de Diretos Diretos
Situacao N° de Acoes Prevista . Formandos Formandos Formacao ~ . . i OBS.
Efetiva (Horas) . . . Formacao Efetivo | Estimados Efetivos
(Horas) Previstos Efetivos Previsto
(€) (€)
Planeadas 12 336,00 192 5.116,00 4.200,00 Ponto 5.1 do RAF
Planeadas e realizadas 7 182,00 113 2.777,00 2.840,00 Ponto 5.1 do RAF
N° de Formandos ~ .
o O o
Indicadores de Execucdo do N° de Acoes N° de Horas (participacées) Volume de Formagao Custos Diretos OBS.
Plano de Formagao (%)
58,3% 54,2% 58,9% 54,3% 67,6% Ponto 5.1 do RAF
Duracao " N° de N° de Volume de C_u stos C_u stos
. ~ " . Duracao ~ Volume de Diretos Diretos
Situacao N° de Agoes Prevista . Formandos Formandos Formacgao ~ . . . OBS.
Efetiva (Horas) . . . Formacao Efetivo | Estimados Efetivos
(Horas) Previstos Efetivos Previsto
(€) (€)
Realizadas, ndo-planeadas 4 77,00 80 1.540,00 1.200,00 Ponto 5.2 do RAF

P3-2015-875780331 - IndicadoresExecuc¢éo
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Exemplo 24

Cenario 2 (Nao houve planeamento da formacao durante o ano)

* 0s dados usados no Anexo P3 sio ficticios

52



fls!

BB oo s B moneaRs roeuions
INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DO ANEXO P3

» Antes de preencher o Anexo P3 leia as instrucfes.

» O Anexo P3 é constituido por 6 folhas: esta folha de «Instrugces», afolha «ValidagGes», a folha «ID», a folha «FormacdoPlaneada»,
a folha «<FormacaoRealizada» e a folha «IndicadoresExecucao».

» Para bom funcionamento do Anexo P3, é necessario permitir a execucado de Macros
Para permitir a execucdo de Macros:
»Ficheiro » Opcbes » Centro de Fidedignidade » DefinicGes do Centro de Fidedignidade » Definic6es das Macros
» Activar todas as macros » OK.
» Para melhor compreenséo de execucao de Macros veja ainda as instru¢cdes nos documentos de apoio
Ativar Macros Excel 2007/2010.

» No Anexo P3tem obrigatoriamente de preencher os dados «Identificacdo» na folha | «ID»

» Na folha «ID» insira os Dados da Entidade e os do responsavel pelo preenchimento.

» Na folha «ID», apds preenchimento dos dados que Ihe séo pedidos, escreva também no campo «Observagcdes»
a designacdo da Entidade respondente e o respetivo Codigo SIOE, caso se verifique alguma das seguintes situagdes:

se a Entidade respondente agrega dados de varias Entidades no mesmo
guestionario, deve escrever de novo o seu codigo SIOE e Designacéo e os de
todas as Entidades cujos dados agregou,;

se a Entidade respondente é diferente da Entidade a que os dados deste

questionério dizem respeito (por altera¢gdes ocorridas no ambito do PREMAC).

» Sempre que aparecer o carater <, a direita de um campo, significa que este ndo esta preenchido, ou esta incorreto.
» atencao apenas os campos com fundo branco séo suscetiveis de preenchimento.

» atencao néo copie (copiar/colar ou copy/paste) tabelas do Excel ou Word diretamente para o Anexo.
Esta operacado sobrepfe-se a validacdo dos campos, conduzindo a um preenchimento irregular.

» atencado sdo de preenchimento obrigatério os campos das colunas:
» laranja «FormagéoPlaneada» «FormacéoRealizada»

» 0s assinalados com (*) tém de ser preenchidos por selegéo da lista de opgdes «FormagaoRealizada».

» atencdo ndo pode haver linhas em branco no meio das preenchidas.

» Se elabora Plano de Formacgéo ou Plano de Frequéncia de A¢cdes de Formacéo, registe os cursos na folha | «FormagaoPlaneada»

Cada acdo tem um codigo (pode ser 0 que € usado na sua organizagdo ), com o seguinte formato (aceita numeros ou letras):

Exemplos: coluna Cddigo da Agéo coluna Cdédigo da Edicao
1 1
1000 20
A 1
2 B
» As acOes realizadas registam-se na folha | «FormacdoRealizada» |
Se a acdo aregistar em «Formac&oRealizada» constar da «<FormacaoPlaneada», ao escrever o Cédigo da "Acdo" e da "Edicao

(preenchimento obrigatério) em «Formac&doRealizada» parte da informac&o transitara automaticamente para esta folha. Devera
depois completa-la e, se for o caso, altera-la.

» Os campos de preenchimento automatico «Situacdo» e «Volume de Formagao» tém fundo amarelo

» Na folha |«|ndicadoresExecugéo» |poderé consultar os indicadores relativos a execucéo das aces.
(planeadas/nédo planeadas) da sua entidade.

» Afolhade | «Validagbes» | servira de ajuda ao correto preenchimento.

» No fim do preenchimento verifique se existem erros na folha de Validagdes «Total de Alertas»
Se existirem, corrija o Anexo P3 antes de o enviar.

» O ficheiro tem de ser gravado obrigatoriamente no formato .xlsm.
versdo excel - livro com permisséo para Macros de Excel (*.xIsm)

» Atribua o seguinte nome ao Anexo P3: P3-AAAA-CCCCCCCCC.xIsm em que,

AAAA - Ano a que respeita a formacdo (4 algarismos);
CCCCCCCCC - Codigo SIOE do organismo a que se referem os dados em 2015 (9 caracteres).

O Anexo P3, sera depois enviado juntamente com o Questionario, ao qual atribuira o nome: RAF-AAAA-CCCCCCCCC.xIsm.

Exemplo para o INA em 2015: RAF-2015-875780331.xIsm
P3-2015-875780331.xIsm

» Para esclarecimento de davidas utilize os formuléarios disponibilizados
para o efeito no site do INA - www.ina.pt
Obrigado pela sua colaboracgéao
A Equipa:
Marina Pereira (coordenacéo)
Catarina Ilvens Ferraz
Claudia Anjos
Fatima Carrelo

P3-2015-875780331.xIsm - Instrucdes
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Total de Alertas 0

VALIDAGCAO DO PREENCHIMENTO N° de Alertas Acdo
Alertas no preenchimento da folha ID 0
Ha campos que ndo estao preenchidos 0
O enderego de correio electrénico ndo esta preenchido ou ndo esta escrito correctamente 0
Alertas no preenchimento da folha Formac¢éo Planeada 0
Ha linhas com o preenchimento incompleto ou incorreto 0
Alertas no preenchimento da folha Formagdo Realizada 0
Ha linhas com o preenchimento incompleto ou incorreto 0

P3-2015-875780331.xIsm - Valida¢bes 2/48
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P3-AGCOES DE FORMAGAO PROFISSIONAL DESENVOLVIDAS
ANEXO AO RELATORIO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DE 2015

Ano a que se refere o questionario | 2015 |

Identificacao da Entidade

Orgao de Soberania/Ministério/Adm. Local/Adm. Reg. Autdénoma |Ministério das Financas
Entidade |Direcdo-Geral da Qualificacdo dos Trabalhadores em FuncGes P
Numero de Identificacao de Pessoa Coletiva - NIPC |600084876
(*) Cédigo SIOE [875780331
Consultar o cddigo SIOE em:  http://www.sioe.dgaep.gov.pt

Identificacao do responsavel pelo preenchimento

Nome |Catarina Ivens Ferraz
Cargo |Técnica Superior
Telefone 214118770
E-mail |catarina.ivensferraz@ina.pt

Observacoes:
Os dados usados s3o ficticios. Exemplo de uma entidade em que ndo houve planeamento da formacdo durante o ano de 2015.

P3-2015-875780331.xIsm - ID 3/48
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P3 - Acoes de formacao profissional planeadas

ja realizada

NOTAS:

Estudo referidas na Portaria n® 256/05, de 16 de Marco).

do n° de formandos.
. Os campos das colunas laranja sao de preencimento obrigatorio.

= Nao copie tabelas do Excel ou Word diretamente para o questionario. 5 :
= Selecione a Area de Formacao de acordo com a Classificacdo Nacional de Areas de Educacdo e Formacao (Areas de

= No campo Duracdo, preencher, em cada célula, apenas a duracao de 1 acdo de formagao, independentemente

A = - - Duracéo N° de Volume de - - = Custos Tipo de
No No . ~ ~ Areas de Formacao Data Inicio Data Fim . . ~ Modalidade de Tipo de Agao de Diretos .. . ~ .
~ . . Designacao da Acao . ~ . . Prevista | Destinatarios | Formandos | Formacao ~ ~ . Horario | Regime de Formacao (*) Entidade Formadora (*)
Acao Edicao (Registo por acao) (*) Prevista Prevista . . Formacao (*) Formacgao (*) | Estimados
(Horas) Previstos Previsto € (*)

1 0,00

2 0,00

3 0,00
4 0,00

5 0,00

6 0,00

7 0,00

8 0,00

9 0,00
10 0,00
11 0,00
12 0,00
13 0,00
14 0,00
15 0,00
16 0,00
17 0,00
18 0,00
19 0,00
20 0,00
21 0,00
22 0,00
23 0,00
24 0,00
25 0,00
26 0,00
27 0,00
28 0,00
29 0,00
30 0,00
31 0,00
32 0,00
33 0,00
34 0,00
35 0,00
36 0,00
37 0,00
38 0,00
39 0,00
40 0,00
4 0,00
42 0,00
43 0,00
44 0,00
45 0,00
46 0,00
47 0,00
48 0,00
49 0,00
50 0,00
51 0,00
52 0,00
53 0,00
54 0,00
55 0,00

P3-2015-875780331.xIsm - FormacdoPlaneada
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1463
1464
1465
1466
1467
1468
1469
1470
1471
1472
1473
1474
1475
1476
1477
1478
1479
1480
1481
1482
1483
1484
1485
1486
1487
1488
1489
1490
1491
1492
1493
1494
1495
1496
1497
1498
1499
1500

No
Acgdo

No
Edicao

Designacao da Acao

Areas de Formacdo
(Registo por agao) (*)

Data Inicio
Prevista

Data Fim
Prevista

Duracgao
Prevista
(Horas)

Destinatarios

N° de
Formandos
Previstos

Volume de
Formacgao
Previsto

Modalidade de
Formacao (*)

Tipo de Agao de
Formacao (*)

Custos
Diretos
Estimados

(€)

Tipo de
Horario

*)

Regime de Formagao (*)

Entidade Formadora (*)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Planeadas:

P3-2015-875780331.xIsm - FormacdoPlaneada
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P3 - Acoes de formacao profissional realizadas

NOTAS:

referidas na Portaria n°® 256/05, de 16 de Margo).

formacao, independentemente do n° de formandos.
= Os campos das colunas laranja sdo de preencimento obrigatorio.

- N&o copie tabelas do Excel ou Word diretamente para o questionario. : )
= Selecione a Area de Formacao de acordo com a Classificagao Nacional de Areas de Educacao e Formagao (Areas de Estudo

= No campo Duragdo, preencher, em cada célula, apenas a duracdo de 1 agdo de

. Todos os campos assinalados com (*) sao de preenchimento obrigatorio, tendo de ser preenchidos por selegdo da lista de

opgoes.
Quadro 3
N°o N° . ~ ~ Areas de Formacdo . ~ Data Inicio Data Fim Dura_gao S e A 9 N Modalidade de U[OCE Aga:o Custos Diretos T|po’ c!e . e . *
Acdo Edicdo Designacao da Acao (Registo por acdo) (*) Situacgao Efetiva Efetiva Efetiva | Destinatarios Forma?ndos Formi-agao Formacio (*) de Formacao Efetivos (€) Horario | Regime de Formacao (*) Entidade Formadora (*)
(Horas) Efetivos Efetivo *) *)

1 840(3 Gestao Estratégica e Inovagdo Organizacional 34 Ciéncias Empresariais Realizada, ndo-planeada 03-04-2015 04-04-2015 12,00| tecnicos superiores 21 252,00(Formacéo continua Formagao Interna 290,00 |Laboral Presencial Prépria Entidade
2 3632|6 O sistema de normalizagéo contabilistica 34 Ciéncias Empresariais Realizada, ndo-planeada 12-05-2015 16-05-2015 28,00 tecnicos superiores 15 420,00(Formacéo continua Formagao Interna 600,00 |Laboral Presencial Prépria Entidade
3 2000]20 Contratos Publicos 38 Direito Realizada, ndo-planeada 13-11-2015 16-12-2015 30,00 tecnicos superiores 20 600,00|Formag&o continua Formagao Interna 800,00 [Laboral Presencial Prépria Entidade
4 1320(10 Anédlise de Dados com o SPSS 46 Matematica e Estatistica Realizada, ndo-planeada abril abril 35,00 TS 12 420,00|Formacéo continua Formagéo Interna 400,00 [Misto Em regime misto/blended learning Prépria Entidade
5 1320113 Andlise de Dados com o SPSS 46 Matematica e Estatistica Realizada, ndo-planeada setembro setembro 35,00 Dirigentes;TS 10 350,00{Formagao continua Formagéo Interna 350,00 |Misto Em regime misto/blended learning Propria Entidade
6 301 Lei Geral do trabalho em Fungdes Publicas 38 Direito Realizada, ndo-planeada 14-04-2015 16-04-2015 21,00 TS 20 420,00|Formagao continua Formagao Interna 200,00 |Laboral Presencial Propria Entidade
7 40(1 CPA 38 Direito Realizada, ndo-planeada 21,00 TS 20 420,00(Formac&o continua Formagao Interna 300,00 [Laboral Presencial Prépria Entidade
8 40|12 CPA 38 Direito Realizada, ndo-planeada 21,00 TS 20 420,00(Formacéo continua Formagao Interna 300,00 [Laboral Presencial Prépria Entidade
9 4013 CPA 38 Direito Realizada, ndo-planeada 21,00 TS 20 420,00|Formacéo Inicial Formagéo Interna 300,00 [Laboral Presencial Prépria Entidade

10 30]2 Lei Geral do trabalho em Fungdes Publicas 38 Direito Realizada, ndo-planeada 12-05-2015 14-05-2015 21,00 TS 15 315,00{Formagao continua Formagéo Interna 200,00 |Laboral Presencial Propria Entidade

11 311 Andlise comparativa dos modelos AP 34 Ciéncias Empresariais Realizada, ndo-planeada 12-05-2015 13-05-2015 14,00 TS 20 280,00|Formagao continua Formagao Interna 300,00 |Laboral Presencial Propria Entidade

12 0,00

13 0,00

14 0,00

15 0,00

16 0,00

17 0,00

18 0,00

19 0,00

20 0,00

21 0,00

22 0,00

23 0,00

24 0,00

25 0,00

26 0,00

27 0,00

28 0,00

29 0,00

30 0,00

31 0,00

32 0,00

33 0,00

34 0,00

35 0,00

36 0,00

37 0,00

38 0,00

39 0,00

40 0,00

41 0,00

42 0,00

43 0,00

44 0,00

45 0,00

46 0,00

47 0,00

43 0,00

49 0,00

50 0,00

51 0,00

52 0,00

53 0,00

54 0,00

55 0,00

56 0,00

57 0,00

58 0,00

59 0,00

60 0,00

61 0,00

62 0,00

63 0,00
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P3 - Indicadores de Execucao da Formacao

Duracao o N° de N° de Volume de C_u stos C_u stos
. ~ " . Duracao ~ Volume de Diretos Diretos
Situacao N° de Acoes Prevista . Formandos Formandos Formacao ~ . . i OBS.
Efetiva (Horas) . . . Formacao Efetivo | Estimados Efetivos
(Horas) Previstos Efetivos Previsto
(€) (€)
Planeadas 0 0,00 0 0,00 0,00 Ponto 5.1 do RAF
Planeadas e realizadas 0 0,00 0 0,00 0,00 Ponto 5.1 do RAF
N° de Formandos ~ .
o O o
Indicadores de Execucdo do N° de Acoes N° de Horas (participacées) Volume de Formagao Custos Diretos OBS.
Plano de Formagao (%)
n.d. n.d. n.d. n.d. n.d. Ponto 5.1 do RAF
Duracao " N° de N° de Volume de C_u stos C_u stos
. ~ " . Duracao ~ Volume de Diretos Diretos
Situacao N° de Agoes Prevista . Formandos Formandos Formacgao ~ . . . OBS.
Efetiva (Horas) . . . Formacao Efetivo | Estimados Efetivos
(Horas) Previstos Efetivos Previsto
(€) (€)
Realizadas, ndo-planeadas 11 259,00 193 4.317,00 4.040,00 Ponto 5.2 do RAF

P3-2015-875780331.xIsm - IndicadoresExecucao
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