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FICHA SÍNTESE DO CURSO 

DESIGNAÇÃO DO CURSO Oficinas de Cocriação e Inovação Participativa 

ÁREA ESTRATÉGICA Cidadania e participação 

ÁREA TEMÁTICA Participação 

DURAÇÃO 14 horas 

DESTINATÁRIOS/  

CONDIÇÕES DE ACESSO 

Dirigentes em cargos de direção superior 

Dirigentes em cargos de direção intermédia 

Trabalhadores da carreira geral de técnico superior 

Trabalhadores da carreira geral de assistente técnico 

Trabalhadores da carreira geral de assistente operacional 

Trabalhadores de carreiras especiais 

REGIME DE FORMAÇÃO E-Learning 

OBJETIVOS GERAIS 
Utilizar abordagens e metodologias de cocriação, com enfoque na 

produção de ideias e desenho de soluções inovadoras. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

− Utilizar abordagens e metodologias participativas, nomeadamente 

oficinas de cocriação, na condução de processos de participação 

pública 

− Dinamizar a coprodução de ideias para responder a desafios ou 

problemas, com o envolvimento dos cidadãos 

− Cocriar protótipos para avaliar ideias ou melhorar o desenho de 

soluções participativas de gestão e/ou serviço público 

 

PROGRAMA DO CURSO 

1. Metodologia de cocriação 

2. Prototipagem de ideias e soluções cocriadas 

3. Preparação da aplicação prática de metodologias e ferramentas de design thinking e/ou cocriação 

4. Modelo canvas em participação pública 

5. Avaliação e melhoria contínua 

 


