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FICHA SÍNTESE DE CURSO 

DESIGNAÇÃO DO CURSO FA>AP DIRIGENTES INTERMÉDIOS 

ÁREA ESTRATÉGICA Formação Obrigatória 

ÁREA TEMÁTICA Formação Avançada 

DURAÇÃO 

120 horas mínimas de contacto da componente letiva + 28 horas 

mínimas de contacto de trabalho de projeto + 8 horas mínimas de 

contacto de tutoria 

DESTINATÁRIOS/  

CONDIÇÕES DE ACESSO 

Titulares de cargos de direção intermédia 

 

Nos termos da Portaria n.º 103/2023, de 12 de abril, a formação é 

frequentada no prazo de dois anos, a contar da data da designação no 

cargo. 

REGIME DE FORMAÇÃO E-Learning 

OBJETIVOS GERAIS 
Desenvolver competências de liderança e gestão operacional na 
Administração Pública. 

AVALIAÇÃO DOS FORMANDOS 

A unidade formativa Trabalho de Projeto é avaliada através da entrega 

do Projeto que constitui um trabalho de grupo (pequenos grupos). As 

restantes unidades formativas têm avaliação individual (obrigatória) e 

avaliação através de trabalho de grupo (facultativa). Nas unidades 

formativas que utilizem a avaliação através de trabalho de grupo (exceto 

a UF Trabalho de Projeto), o valor percentual máximo atribuível é de 40% 

 

PERCURSO DE APRENDIZAGEM 

MÓDULOS DESIGNAÇÃO 
REGIME DE 

FORMAÇÃO 
DURAÇÃO (H) 

1 Liderança, desenvolvimento e gestão de pessoas E-Learning 24 

2 Gestão de projetos e de políticas públicas 
E-Learning 24 

3 Gestão financeira de contratos e de recursos patrimoniais 
E-Learning 24 

4 Gestão do desempenho e melhoria contínua 
E-Learning 24 

5 Gestão de serviços e de redes colaborativas E-Learning 24 
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Total da Componente Letiva 120 

6 Trabalho de Projeto 
 28 

7 Tutoria 
E-Learning 8 

 

 


