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O que vai aprender nesta formacéo?

1. Compreender conceitos fundamentais das politicas publicas;

2. Identificar os elementos constitutivos de uma politica publica;

3.  Compreender o ciclo das politicas publicas em Portugal;

4.  Compreender as principais teorias sobre as politicas publicas;

5.  Conhecer modelos de analise para identificar, definir e abordar os problemas de politicas publicas;
6. Compreender o papel das instituicdes nas politicas publicas;

7. ldentificar os atores relevantes (stakeholders) e mapear os ecossistemas das politicas publicas;



8.  Conhecer ferramentas e metodologias associadas as diferentes etapas do ciclo das politicas
publicas;

9. Refletir sobre o papel das evidéncias nas politicas publicas.

Destinatarios

e Dirigentes em cargos de dire¢do intermédia
e Dirigentes em cargos de diregdo superior

e Trabalhadores/as das carreiras especiais

Como esta organizado o curso?

O Curso esta estruturado em Blocos, sendo o primeiro o de acolhimento e de ambientacdo ao curso,
constituindo os restantes espacos criados para a exploracao de conteudos, realizacao de e-atividade, de
exercicios de avaliagédo e de e-desafios no quais os formandos vao poder aplicar instrumentos concretos das
politicas publicas e trocar experiéncias entre si.

Bloco 0 — Ambientacao

Bloco 1 — Fundamentos das politicas publicas

Bloco 2 — Dos problemas a formulacéo das politicas publicas

Bloco 3 — Governanca e implementacédo da politica publica

Bloco 4 — Monitorizacao e avaliacdo da politica publica

Os e-desafios estédo integrados nos Blocos 1, 2, 3 e 4, relacionando-se com os temas principais dos blocos
formativos.

Quais as competéncias comportamentais do ReCAP que esta formagéo
potencia?

e Orientacdo para a Colaboragéo
e Orientacdo para o Servigo Publico

e Comunicacao



Qual o valor da propina?

100€

Requisitos gerais de acesso

Inscrigéo

Qual o valor do desconto?

Os trabalhadores em exercicios de funcdes em servigos e organismos que integram a Rede de Servicos de
Planeamento e Prospetiva da Administracdo Publica (REPLAN) beneficiam de uma comparticipacédo do PRR,
designadamente 50% do valor da inscricdo, comparticipag&o, nos cursos realizados em 2026.
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Formadores

Paulo Pedroso

Area de Formac&o: Interesse e Servigo Publico

Area Tematica: Planeamento



Percurso: Formacéo para as Politicas Publicas
Duracéo: 10 horas

Forma de organizacdo da formacéo: Formacao a Distancia (assincrona)
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Centro de Planeamento e de Avaliacdo
de Politicas Publicas

PRR

Plano de Recuperagao
e Resiligncia

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU
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PORTUGUESA
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