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O que vai aprender nesta formagao?

1. Conhecer o fundamento histérico das politicas publicas

2. Compreender o que séo politicas publicas, sua necessidade e enquadramento

3. Compreender as principais teorias sobre as politicas publicas

4.  Conhecer modelos de analise para identificar, definir e abordar os problemas de politicas publicas
5. Compreender o papel das instituices nas politicas publicas

6. Identificar os atores relevantes (stakeholders) e mapear os ecosistemas das politicas publicas em
Portugal

7.  Conhecer ferramentas e metodologias associadas as diferentes etapas do ciclo das politicas
publicas

8.  Refletir sobre o papel das evidéncias nas politicas publicas



Destinatarios

e Dirigentes em cargos de direcao intermédia
e Dirigentes em cargos de dire¢do superior

e Trabalhadoras/es da carreira geral de técnico superior

Como esta organizado o programa?

1. Politica e politicas — instrumentos de politicas publicas
1.1. A politica e as politicas

1.2. Instrumentos de politicas publicas

2. Dos problemas as politicas
2.1. Identificacdo do problema
2.2. Definigcdo da agenda

2.3. Formulacao da politica

3. InstituicBes e forgas de mudanca

4. Organizacdes, atores e governanga
4.1. Governo,governagao, governanca
4.2. Governanca multinivel

4.3. Desafios da nova gestdo publica

5. Reformas e critérios de avaliacdo de desempenho da administracéo

6. Elementos de uma politica publica

7. Atores politicos



8. A coordenacdo das politicas publicas

9. O ciclo das politicas publicas

10. O agendamento de politicas

10.1. Como mudam as agendas

11. Reformas e critérios de avaliagdo de desempenho da administragéo

12. Formulacéo de politicas

12.1. Elementos de um programa politico-administrativo

Quais as competéncias comportamentais do ReCAP que esta formagéao
potencia?

e Orientacao para a Colaboracao
e Orientacdo para o Servigo Publico

e Comunicacao

Qual o valor da propina?

140€

Requisitos gerais de acesso

Inscrigdo

Qual o valor do desconto?

Os trabalhadores em exercicio de fungcées em organismos que integram a RePLAN beneficiam de uma
comparticipacdo do PRR, designadamente 50% do valor da inscricdo prevista para cada médulo



Formadores

Paulo Pedroso

Area de Formac&o: Interesse e Servigo Publico
Area Tematica: Planeamento

Percurso: Formacéao para as Politicas Publicas
Duracéo: 14 horas

Forma de organizacao da formagéo: Formacéo a Distancia (sincrona)
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