
3 | Os Acordos Quadro

O que vai aprender nesta formação?

Analisar o procedimento de formação de contratos por acordo quadro, com debate sobra as diversas fases e

análise de questões práticas

Destinatários

Dirigentes em cargos de direção intermédia•

Dirigentes em cargos de direção superior•

Trabalhadoras/es da carreira geral de técnico superior•

Trabalhadoras/es da carreira geral de assistente técnico•

Trabalhadoras/es da carreira geral de assistente operacional•

Trabalhadoras/es das carreiras especiais•

Como está organizado o programa?



1.    Fomentar o conhecimento e analisar, o enquadramento legal no que diz respeito  ? centralização das

compras públicas

2.    O regime das centrais de compras eo SNCP

3.    Acordos-Quadro: noção, formação e modalidades

4.    Análise de conceitos e questões relevantes, diretamente relacionadas com a fase de formação do

contrato: Peças do procedimento, Documentos de habilitação, caução, Contrato, Erros e Omissões

detetáveis na fase de formação do contrato, Relatórios;

5.    Compras públicas ecológicas

6.    Caso prático

Quais as competências comportamentais do ReCAP que esta formação

potencia?

Orientação para o Serviço Público•

Orientação para Resultados•

Análise Crítica e Resolução de Problemas•

Qual o valor da propina?

70€

Como será realizada a avaliação?

Sem Avaliação

Requisitos gerais de acesso

Inscrição

Formadores

Conceição Ribeiro

Área de Formação: Interesse e Serviço Público

Área Temática: Contratação Pública



Percurso: Compras e Contratação Pública

Duração: 7 horas

Forma de organização da formação: Formação a Distância (síncrona)

Visitar página do Curso

Ficheiro descarregado a: 23/05/2025

https://www.ina.pt/blog/formacoes-posts/3-os-acordos-quadro/

