
Programa de Formação para as Políticas

Públicas | 4. Desenho e Programação

O que vai aprender nesta formação?

Compreender as fases e o ciclo da política pública e os seus fatores condicionantes•

Distinguir e reconhecer vários tipos de instrumentos de política pública•

Conhecer e compreender os fundamentos e mecanismos da participação da política pública•

Conhecer as fontes e formas de financiamento da política Pública (exemplo português)•

Identificar novas tendências no desenho de políticas públicas•

Destinatários

Dirigentes em cargos de direção intermédia•

Dirigentes em cargos de direção superior•

Trabalhadoras/es da carreira geral de técnico superior•



Como está organizado o programa?

Modelo blended-learning, em formato síncrono online e sessões presenciais face-a-face.

1. Instrumentos da política pública

1.1. Tipos de instrumentos

1.2. Fontes de financiamento (Orçamento das entidades, Fundos estruturais)

1.3. Instrumentos de política e objetivos de política  

2. Desenho de políticas: definição do problema e opções de política

2.1. O ciclo das políticas públicas face ao ciclo de  planeamento nacional

2.2. Do problema à definição dos objetivos

2.3. Elementos base de uma medida de política (ex: objetivos, destinatários, metas, indicadores,

recursos e fontes de financiamento)

2.4. Os atores e a governança da política pública (estado e AP)

3. Métodos e ferramentas do desenho à programação (design, formulation)

3.1. Princípios

3.2. Ferramentas

3.3. Desafios da participação e da colaboração no âmbito do desenho e programação

4. Programação operacional e financeira (política, programa e plano)

5. Novas tendências no desenho de políticas

5.1. Uso de Tecnologia e Dados

5.2. Flexibilidade e Experimentação

5.3. Outras tendências

Quais as competências comportamentais do ReCAP que esta formação

potencia?

Organização, Planeamento e Gestão de Projetos•

Análise Crítica e Resolução de Problemas•

Orientação para Resultados•

Qual o valor da propina?

380€



Requisitos gerais de acesso

Inscrição

Qual o valor do desconto?

Os trabalhadores em exercício de funções em organismos que integram a RePLAN beneficiam de uma

comparticipação do PRR, designadamente 50% do valor da inscrição prevista para cada módulo

Formadores

António Sampaio Ramos

Área de Formação: Interesse e Serviço Público

Área Temática: Planeamento

Percurso: Formação para as Políticas Públicas

Duração: 38 horas

Forma de organização da formação: Formação Mista (Presencial e a Distância)
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