
4 | Elaboração de Orçamento

O que vai aprender nesta formação?

Perceber as atualizações sobre a despesa com grande grau de rigidez (pessoal, renda/onerosidade, água,

luz, etc.)

•

Identificar as condições de variabilidade da despesa rígida e as comuns obrigações de acomodação na

variável

•

Perceber a necessidade de decisões sobre adequação das despesas variáveis•

Perceber as regras condicionantes de cativos (percentagens, cativos do diferencial, etc)•

Perceber processos de adequação dos valores de receita•

Perceber os diferentes impactos da forma com se faz o orçamento na determinação de reserva e cativos •

Destinatários

Técnicos na área das finanças, financeiros ou não, incluindo dirigentes

Como está organizado o programa?



1. Os grandes objetivos de política enquadradores e documentos que os suportam

2. Os objetivos estratégicos e operacionais do organismo e a decisão de novos Investimentos

3. A estrutura de classificação do orçamento

4. A despesa rígida e condições de variabilidade da mesma (alteração legislativa, inflação, etc) e variável

5. A receita com padrão tipificada e atípica

6. As diferentes tipologias de cativos

7. A reserva orçamental

8. Equlíbrios elementares

9. A memória descritiva

Quais as competências comportamentais do ReCAP que esta formação

potencia?

Orientação para o Serviço Público•

Orientação para Resultados•

Organização, Planeamento e Gestão de Projetos•

Análise Crítica e Resolução de Problemas•

Qual o valor da propina?

30,00€

Requisitos gerais de acesso

Inscrição

Formadores

Nuno Costa



Exerce o cargo de Diretor da Central de Compras da Saúde, desde 1 de outubro de 2020, onde é

responsável pela coordenação estratégica e operacional das aquisições no setor da saúde pública. Entre 1

de agosto de 2018 e 30 de setembro de 2020, desempenhou funções como Coordenador do Núcleo de

Finanças e Controlo de Gestão da Entidade dos Serviços Partilhados da Administração Pública, IP, focando-

se na otimização de recursos e no controlo financeiro das atividades desenvolvidas pela entidade.

Anteriormente, atuou como Chefe de Divisão de Gestão de Recursos, acumulando vasta experiência em

gestão administrativa e organizacional.

É licenciado em Gestão de Empresas e possui uma Pós-Graduação em Direito e Prática da Contratação

Pública, competências que complementam a sua trajetória profissional e o tornam especialista em gestão e

procurement no setor público.

Área de Formação: Interesse e Serviço Público

Área Temática: Contabilidade e Finanças

Percurso: Curso de Gestão Financeira

Duração: 3 horas

Forma de organização da formação: Formação a Distância (síncrona)

Visitar página do Curso
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