na

INSTITUTO NACIONAL
. . . DE ADMINISTRAGAO, I.P.

Programa de Formacéao para as Politicas

Publicas | 5. Monitorizacéao

O que vai aprender nesta formagao?

1.  Aplicar os conceitos e principios da Monitorizacdo Estratégica;

2. Conhecer as referéncias programéaticas e as ferramentas para a monitorizacdo estratégica de
Politicas Publicas;

3.  Selecionar as ferramentas de monitorizacdo mais adquadas ao contexto a acompanhar;

4.  Compreender as estratégias de comunicacao mais adequadas para a apresentacdo de resultados
da monitorizacao

Destinatarios

e Dirigentes em cargos de direcédo intermédia

e Dirigentes em cargos de dire¢do superior



e Trabalhadoras/es da carreira geral de técnico superior

Como esta organizado o programa?

Modelo blended-learning, em formato sincrono online e sessdes presenciais face-a-face
1. A Monitorizag&o no ciclo de Politicas Publicas
1.1. Conceitos (evolugéo conceptual, conceitos operativos, principios)

1.2. Papel da Monitorizag&o no ciclo das politicas e novas questdes: como monitorizar politicas transversais?
como monitorizar a partir de referenciais comuns como o Desenvolvimento Sustentavel;

1.3. Instrumentos nacionais, europeus e internacionais

2. Tipos de Monitorizacao e Ferramentas para Monitorizacdo de Politicas Publicas

2.1. Monitorizacao Vertical e Horizontal;

2.2. Matrizes de coeréncia, Matrizes de Alinhamento;

2.3. Monitorizacédo Diagndstica, Monitorizacdo operacional;

2.4. Monitorizacao Estratégica (Resultados alinhados/integrados a partir de referenciais estratégicos)
3. Sistema de indicadores de acompanhamento e monitorizacéo de PP

3.1. Indicadores dos fundos europeus

3.2. Construcao de indicadores

3.3 ...

4. Planear, conceber, por em pratica e divulgar evidéncias dos processos de Monitorizacao
4.1. Quando e para qué?

4.2. Como e com quem?

Quais as competéncias comportamentais do ReCAP que esta formagéo
potencia?

e Orientacdo para Resultados
e Andlise Critica e Resolucao de Problemas

e Comunicacao



Qual o valor da propina?

240€

Requisitos gerais de acesso

Inscricéo

Qual o valor do desconto?

Os trabalhadores em exercicio de fungcées em organismos que integram a RePLAN beneficiam de uma
comparticipacdo do PRR, designadamente 50% do valor da inscricao prevista para cada médulo

Formadores

Teresa Evaristo

Area de Formacéo: Interesse e Servico Publico
Area Tematica: Planeamento

Percurso: Formacéo para as Politicas Publicas
Duracéo: 24 horas

Forma de organizacao da formacéo: Formacédo Mista (Presencial e a Distancia)
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Centro de Planeamento e de Avaliacao
de Politicas Publicas

PRR

Plane de Recuperagdo
e Resiliéncia
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