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Conceitos e Principios do Desenvolvimento

Sustentavel

O que vai aprender nesta formagéo?

e Compreender os limites planetarios e as evidéncias cientificas em matéria de clima, biodiversidade,
demografia, consumo e degradacao de recursos naturais

e Conhecer a evolucgao histérica e os conceitos de DS
e Compreender o desafio da mudanca de paradigma econémico, que atualmente é claramente insustentavel
e Conhecer os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e a Agenda 2030

e Descobrir a ciéncia, a tecnologia, a economia, a politica e a cidadania subjacentes aos conceitos de
Sustentabilidade, nas suas multiplas dimensdes

Destinatarios

e Dirigentes em cargos de direcédo intermédia



e Dirigentes em cargos de dire¢do superior

Trabalhadoras/es da carreira geral de técnico superior

Trabalhadoras/es da carreira geral de assistente técnico

Trabalhadoras/es da carreira geral de assistente operacional

Trabalhadoras/es das carreiras especiais

Como esté organizado o programa?

Médulo 1 — Introducao
1.1. Apresentacédo do curso

1.2. Debate: conceitos de desenvolvimento e perspectivas sobre a sustentabilidade; desafios e
oportunidades

1.3. Os limites planetérios: clima, biodiversidade, 4gua, solo, recursos alimentares e minerais; conceito
de pegada ecoldgica

1.4. Que fazer com os velhos paradigmas? A necessidade de um novo modelo de desenvolvimento; os
novos paradigmas (economia circular, resiliéncia, suficiéncia, decrescimento); a Enciclica Laudato Si

Modulo 2 — ODS
2.1. A Agenda 2030 e os Objetivos e Metas de Desenvolvimento Sustentavel; os indicadores e seu uso
2.2. Contradi¢@es internas dos ODS: o consumo insustentavel
2.3. A situacado portuguesa: “copo meio cheio, copo meio vazio”
Modulo 3 — Ferramentas
Ferramentas para o desenvolvimento sustentavel:
3.1. A revolugdo de mentalidades
3.2. Funcdes do Estado: regulador, arbitro, cliente, exemplo

3.3. Instrumentos econdémicos para o DS: ecotaxas, autorizacdes negociaveis, reforma fiscal, fundos,
responsabilidade

3.4. Nova cultura empresarial, conceitos e ferramentas: responsabilidade social, sistemas de gestao
ambiental, ACV, ecodesign, economia circular

3.5. A sociedade civil e a sua intervencéao



Quais as competéncias comportamentais do ReCAP que esta formagéo

potencia?

e Andlise Critica e Resolucao de Problemas
e Orientacao para a Mudanca e Inovacao

e Orientacao para o Servigo Publico

Qual o valor da propina?

140€

Requisitos gerais de acesso

Inscricéo

Formadores

Jodo Joanaz de Melo

Area de Formacéo: Interesse e Servico Pablico

Area Tematica: Sustentabilidade, Ambiente e Energia
Percurso: Percurso para a Sustentabilidade

Duracéo: 14 horas

Forma de organizacao da formagéo: Formacéo a Distancia (sincrona)

Visitar pagina do Curso
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