na

INSTITUTO NACIONAL
. . . DE ADMINISTRAGAO, I.P.

Governacao Publica, Capacitacao Institucional e

Politicas Publicas

O que vai aprender nesta formagao?

No final deste curso, os formandos serdo capazes de:

Reforcar o desenvolvimento de competéncias de lideranca, em diferentes dindmicas e contextos, para a
criacdo e implementacédo de politicas publicas inovadoras;

Criar dindmicas de cooperacé@o multinivel, internas e externas as instituicdes, considerando as
necessidades de seguranca nas suas diversas vertentes (ciberseguranca, prote¢éo de dados);

Aplicar estratégias de concegdo, monitorizacéo e avaliagéo das politicas publicas que tenham em
consideracao os desafios atuais da governagao;

Utilizar tecnologias emergentes para a continuidade da transi¢éo digital.

Destinatarios

A indicar



Como esta organizado o programa?

A indicar

Como serarealizada a avaliagdo?

A indicar

Quais as competéncias comportamentais do ReCAP que esta formacgéo
potencia?

Lideranca Visao Estratégica

e Orientacdo para a Mudanca e Inovagao

Orientagdo para Resultados

Andlise Critica e Resolucao de Problemas

Tomada de Decisao

Qual o valor da propina?

2400€

50% do valor da propina financiado por bolsa concedida pelo INA, I. P. no ambito do PRR +
50% da propina suportado pela entidade empregadora ou pelo formando.

Qual o valor do desconto?

50% do valor da propina financiado por bolsa concedida pelo INA, I. P. no ambito do PRR.

Quais as regras associadas ao financiamento PRR?

Caso o formando ndo conclua o curso com sucesso, tem de proceder ao reembolso, ao

INA, do valor correspondente a bolsa PRR.



Requisitos gerais de acesso

A indicar

Este curso tem coordenacao académica?

A indicar

Area de Formacao: Lideranca
Area Tematica: Lideranca

Duracéo: 120 horas
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