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Regime Disciplinar dos Trabalhadores em

Funcdes Publicas

O que vai aprender nesta formagao?

e Conhecer os fundamentos da protecdo dos acidentes de trabalho e doencas profissionais e
enquadramento no Sistema da Seguranca Social e na protecdo social dos trabalhadores que exercem
funcdes publicas, distinguindo os regimes geral e especial da Administragéo Publica

e Conhecer o regime especifico de protecdo dos acidentes em servico e das doencas profissionais regulado
pelo Decreto — Lei n.° 503/99, de 20 de novembro

Destinatarios

e Dirigentes em cargos de direcédo intermédia
e Dirigentes em cargos de dire¢do superior

e Trabalhadoras/es da carreira geral de técnico superior



e Trabalhadoras/es da carreira geral de assistente técnico
e Trabalhadoras/es da carreira geral de assistente operacional

e Trabalhadoras/es das carreiras especiais

Como esta organizado o programa?

1. Acidentes de trabalho e doencas profissionais
1.1. Situaces protegidas — responsabilidade
1.2. Fundamentos da protecdo — normativos nacionais e internacionais
1.3. Eventualidade do &mbito da seguranca social
2. Legislacédo aplicavel
2.1. Legislacédo especifica da administracao publica
2.2. Legislacdo do regime geral
2.3. Legislacdo comum aos dois regimes

3. Regime especifico de protecédo dos acidentes de trabalho e doencas profissionais dos trabalhadores em
funcdes publicas constante do Decreto — Lei n.° 503/99

3.1. Estrutura do diploma

3.2. Trabalhadores abrangidos — alteracao introduzida pela lei que aprova o Contrato de Trabalho em
Funcdes Publicas

3.3. Caracterizagao geral do regime constante do Decreto-Lei n.° 503/99

3.3.1. Conceitos
3.3.2. Harmonizag¢do com o regime geral
3.3.3. Responsabilidades dos dirigentes, dos servigos e de outras instituicdes

3.4. Prestacfes que concretizam a protecao

3.4.1. Prestacdes por incapacidades temporarias
3.4.2. Prestac8es por incapacidades permanentes e morte

3.5. Outras responsabilidades
3.6. Procedimentos administrativos

3.6.1. Formalidades
3.6.2. Participacdes obrigatorias
3.6.3. Impressos obrigatorios



3.7. Principais diferencas e semelhancas do regime atual em relagdo ao anterior a maio de 2000 e
situacdes em que ainda € aplicavel o regime anterior

Quais as competéncias comportamentais do ReCAP que esta formagéo
potencia?

e Orientacao para o Servigo Publico

Andlise Critica e Resolucéo de Problemas

e Orientacd@o para Resultados

Tomada de Decisao

Qual o valor da propina?

280€

Como serarealizada a avaliagdo?

Sem Avaliagédo

Requisitos gerais de acesso

Inscricao

Formadores

Jodao Ferreira

Area de Formacéo: Interesse e Servico Pablico
Area Tematica: Direito - Emprego Publico
Duracéo: 28 horas

Forma de organizacao da formacgdo: Formacéo a Distancia (sincrona)
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