
Responsável pelo Cumprimento Normativo

O que vai aprender nesta formação?

Conhecer e caracterizar os principais cuidados metodológicos a observar no exercício da função de

responsável pelo cumprimento normativo, tal como previsto no Regime Geral de Prevenção da Corrupção

•

Aplicar adequadamente os cuidados metodológicos próprios da função de responsável pelo cumprimento

normativo, na articulação, dinamização e avaliação dos instrumentos promotores da integridade, da

transparência e da prevenção de riscos do Regime Geral de Prevenção da Corrupção

•

Destinatários

Dirigentes em cargos de direção intermédia•

Dirigentes em cargos de direção superior•

Trabalhadoras/es da carreira geral de técnico superior•

Trabalhadoras/es da carreira geral de assistente técnico•

Trabalhadoras/es da carreira geral de assistente operacional•



Trabalhadoras/es das carreiras especiais•

Como está organizado o programa?

1. Os instrumentos de promoção da integridade, da transparência e da prevenção de riscos do RGPC –

articulação e avaliação

1.1. O Código de conduta, os seus pressupostos e cuidados de elaboração, divulgação e execução

1.2. O Plano de prevenção de riscos de corrupção e infrações conexas, os seus pressupostos e

cuidados de elaboração, divulgação e execução

1.3. O Canal de denúncias, pressupostos da sua existência e cuidados de funcionamento

1.4. O programa de formação e comunicação, pressupostos da sua existência e cuidados de

funcionamento

1.5. Os cuidados promotores da transparência na gestão das organizações

1.6. Metodologias e cuidados na articulação e na avaliação da execução dos instrumentos de

promoção da integridade e da transparência e de prevenção de riscos

2. Preparação de programas de cumprimento normativo

2.1. Realização de exercícios práticos em grupo de preparação e metodologias de execução de

programas de cumprimento normativo

3. Apresentação, reflexão e debate dos resultados dos trabalhos

3.1. Apresentação dos resultados dos trabalhos realizados por cada grupo com reflexão e debate de

resultados alcançados

Quais as competências comportamentais do ReCAP que esta formação

potencia?

Orientação para o Serviço Público•

Análise Crítica e Resolução de Problemas•

Tomada de Decisão•

Qual o valor da propina?

70€



Como será realizada a avaliação?

Sem Avaliação

Requisitos gerais de acesso

Inscrição

Formadores

António Maia

Área de Formação: Interesse e Serviço Público

Área Temática: Integridade

Duração: 7 horas

Forma de organização da formação: Formação a Distância (síncrona)

Visitar página do Curso

Ficheiro descarregado a: 07/05/2026

https://www.ina.pt/blog/formacoes-posts/responsavel-pelo-cumprimento-normativo/

