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|. RECOMENDACOES GERAIS

Detero comprovativo de identificacao cibilhete de identidade, cartdo de cidaddo ou outro documento de identificacdo equivglente)
Deteroscomprovativos das habilitacoes literari@ertificado de habilitacdes)

Digitalizarpreviamente @ documentos comprovativasum dos seguintes formatosodf, jpg, .doc, .docxe com umtamanho maximo de 4
MB;

Estarregistado na Bolsa de Emprego PUb{&EP

Preencherum formulariode candidaturgor cadareferénciaa que se candidata;

Preenchettodososcampos obrigatérioassinalados com;

Verificarse ainformacao inseridau prépreenchidaesta correta e alterar a mesma, se necessario

Efetuaro uploadda documentaca@omprovativa das informacgdes prestadass campos existentes paoceefeito;

Submetera candidatura;

Verificara recec¢ao de-mail de confirmacaaa submisséo da candidatura;

A informacao aqui constante ndo dispensaiaira da legislacao aplicawdisponibilizada nsubsitedo RECRUTAMENTO CENTRALIZADO
Nosulsitedo RECRUTAMENTO CENTRALIAAMHD4 igualmente consultaroutra documentacasobre a matéria

|
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Il. ACESSO A BOLSA DE EMPREGO PUBLICO

Aceda gpaginadaBolsa de Emprego PublicpBERem https://www.bep.gov.pt

] BOLSA DE
[ 1} e p EMPREGO PUBLICO

Ofertas Conta do Utilizador Sobre a BEP

Para aceder ao
RECRUTAMENTO
CENTRALIZADO
cligue nobannerou,
na zona dos sub
sitesda BEP, no
respetivo logotipo.

Codigo
OE201803/0005
OE201804/0003
OE201803/0004

OE201803/0003

0E201803/0002

RECRUTAMENTO
CENTRALIZADO
AOHILEA

GUIA DO CANDIDATO

Ajuda

RECRUTAMENTO
CENTRALIZADO

Tipo Oferta

Contrato Individual de Trabalho
Procedimento Concursal Comum
Contrato Individual de Trabalho
Contrato Individual de Trabalho

Concurso Externo

SUB SITES BEP

NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Recrutamento Centralizado

Ultimas 5 Ofertas de Emprego

o= Login @ Criar registo

Esqueceu-se da password?  Registar Organismo

Data
Carreira Organismo Limite
Nao aplicavel Servico de Estrangeiros e Fronteiras 2018-04-30
Assistente Operacional Direcca | da Qualificacao dos T em Funcdes Publicas 2018-04-24
Nio aplicivel Administracio Regional de Saude do Norte, I.P. 2018-03-31
Nio aplicivel Administracio Regional de Saude do Norte, I.P. 2018-03-31
Conservador / Notario ‘Administracio Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I.P. 2018-03-31

Pesquisar mais ofertas

NOTICIAS

Procedimento Prévio

As no ambito do p i prévio previsto
no artigo 24.° da Lei n.° 80/2013, de 28 de novembro
efetuam-se no site do INA. Aceda aqui para mais
informacdes.

AJUDA

Entidade gestora:

INA - Direcao-Geral da Qualificacao dos
Trabalhadores em Fungdes Pdblicas

Abep.helpdesk@ina.pt 8,214 465 300

Ll
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Clique no botad.ogin
para entramo RC

a AECRUTAMERTO
a d THAL LEAOE
a

HICIO FASES NOTICIAS FAp LEGISLACAD DOCUMENTACAD CONWTACTOS

L RECRUTAMENTO
O CENTRALIZADO

NA ADMINISTRAGAD PUBLICA

MERITO | EFICIENCIA | TRANSPARENCIA

COMO SE PROCESSA

0 procadimenio de racrutamenic cantralizadc & assagursdo pela Direclo-Goral da Qualicaclo dos Trabaladores om Funclos Poblicas B4, na zux qualidsde de Evtidede

Centralizads de Rzcntaments - ECR

PROCEDIMENTD DE CONSTITUICAD DE RESERVA

CAKDICATURAS
4 RESEFVA

PROCEDIMENTD DE OFERTA DE COLOCACAD

PROCEDWAENTO DE OFERTA DE COLDCACAD

Cs candidatos na resenva tie a cporiumidads de s cand datar a0z oostos de trabalhs
e oferta eaciants & renfaaciia de uwa entrevista profissiona) se selegio

Se ainda néo estiver
registado na BE®lique
no botaoCriar registo

PROCEDIMENTD LE COMSTITUICAD DE RESERVA

Exte procediments visa & consttuighs de uma reserva, resulame daaplicagis de dois
wdtndns de salecior & prova de conhecimenss & & svalingds osivslSgice
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Seainda nao estiver registado na BEéevera proceder ao registo clicando botéo e preencher todos os campos para o efeito.

E importante que todos os
dadosestejamcorretos,
uma vez que 0S mesmos
serdo utilizados para o
preenchimento automatico
de campos do formulario
de candidatura

Dados de Registo

05 dados pessoais introduzidos 56 serdo divulgados com a sua autorizacio

O oampos cam © sia de= presnchimenta obrigatario.

* Nome:
* Sexo:

* Data Mascimento:

morada:
Localidade:
Cadigo Fostal:

* Regido/Distrite

Preencha este campo
= com 0 selNome
|3=leccions) T Comp|et0
m

Para registar-z2 tem de ter no minimo 18 anos.

Residéncia: [Seleccions) M
* Concelho de -
Residéncia:
Telefone (9 digitos):
* £ Trabalhador em (selaccions) -
Fungdes Publicas?: - -
Escolha dogin com Dados de Acesso
N — in:
gue pretende aceder a bean
BEP- 0 login 30 pode ter letras & numercs. Mao pode ter caracteres especiais [V, ', etc)
e Cologue o endereco demail
* Enderego E-Mail: < para Onde . pretende que
sejam enviados togine a
Para concluir o registo clique passwordde acesso.

no botaoGra\ar.

GUIA DO CANDIDATO
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De seguida,ansulte oe-mail que indicouanteriormente,por forma aconfirmara boa rece¢édo dos seus dados de autenticacdo na@&HRe password

SO LA

SGU - Sistema de Gestao de Utilizadores

Como solicitado, nesta mensagem consta a password do seu login. Deve fazer copiar/colar da mesma, tendo atencéo para néo copiar
espacos.

O seu login identifica-o perante o sistema, assim sendo é pessoal e intransmissivel.
Login: CANDIDATORC2019
Password: 6382256332

Clique no botdo paraproceder a sua autditacdo na BEP.

[ ] | EMPREGO PUBLICO

Esqueceu-se da password?  Registar Organismo

Ofertas Conta do Utilizador Sobre a BEP Ajuda

Inicio > Area do Utilizador - Dadas do Utilizador

Registo de Utilizador

O seu registo foi efectuado com sucesso. Dentro de momentos ird receber um e-mail com a sua password.
Para candidatar-se a uma oferta ou criar o seu pedido de mobilidade, faca login.

Continuar »

-
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Na pagina da autenticac@tiqueno campo | Autenticaséo com Login [Passwerd - Onde poderdalterar apasswordque lhe foi atribuida pr outra & sua escolha.

GUIA DO CANDIDATO

SGU®

Gestio Integrada de Acessos

Proceda a Autenticacao

(¢ Autenticaciio com o Cartiio de Cidadio (CC)

Politica de Privacidade e Sequranga

| Password Expirada ® |

@ A password terd de conter entre 4 a 20 caracteres e poderd incluir
digitos, letras e estes caracteres especiais @ ! # $ % & ?. Atengdo que
a password & sensivel a utilizagae de mailsculas / mindsculas. Para

Login candidatorc2019

mais informacao clique aqui.

Password Actual
Nova Password

Confirme Nova
Password

Gerar uma nova imagem
Ouvir codigo

Introduza o cédigo

Fechar

Introduza a
passwordjue Ihe
foi atribuida.

Introduza uma
passworca sua
escolha e confirme.

\\

Insira o codigo que
visualizar no seu
ecrd e clique em
Alterar.
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Se ja se encontra registado na BEpGs clicar ndotdo procech a sua autenticagéo.

SOl ke

Proceda a Autenticacgao o8 bep RC

; \ % Autenticacdo com o Cartdo de Cidadao (CC
IntrOduza dOgIn que c ¢ { ] 0 SGU & um sistema de gestio integrada de acessos a diversas

lugbes informati di ibilizad: lo Estado Portugués O
eSCOIheU quando se ;{} icacio Login / Pas solugbes informaticas disponibilizadas pelo Estado Portugués

acesso pode ser feifo utilizando Cartdo de Cidaddo ou entdo o
registou na BEP \ tradicional Utilizador (Login) e Palavra-Chave (Password).
Login

Esqueceu o seu login? Cligue ag

‘ Se néo se recorda do
Password Esqueceu a sua password? SeUIOQin ou da. sua
Problemas em aceder? Contz

: - passwordclique na
Introduza apassword ‘ ~ .
n opcao respetiva.
de acesso que definiu
guando se registou na 9
BEP. COMPETE | Yt

y

Politica de Privacidade e Sequranca Avisos | egais

-
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. SUBMETER UMA CANDIDATURA

Aposefetuar ologin, no subsite RECRUTAMENTO CENTRALI&8Edhao sepandor AREA D@ANDIDATO

CANDIDATO RC
k) RECRUTAMENTO 5
a CENTRALIZADC @ s

wicio AREA DO CANDIDATO FASES NOTICIAS FaQ LEGISLACAD DOCUMENTACAO CONTACTOS

Clique no separador " /

AREA DO CANDIDATO h

O RECRUTAMENTO
0 CENTRALIZADO |

NA ADMINISTRACAO PUBLICA

MERITO | EFICIENCIA | TRANSPARENCIA

COMO SE PROCESSA

O proced de recr centralizado € assequrado pela Diregdo-Geral da Qualificagio dos Trabalhadores em Fungdes Publicas - INA, na sua qualidade de Entidade
Centralizada de Recrutamento - ECR.

PROCEDIMENTO DE CONSTITUICAO DE RESERVA

1 D o PROCEDIMENTO DE CONSTITUIGAO DE RESERVA
DATURAS AOVA D CONSTITUICAC Este procedimento visa a constituigdo de uma reserva, resultante da aplicagio de
A RESERVA CONHECIM DS E DA RESERVA dois métodos de selecdo. a prova de conhecimentos e a avahagio psicolégica
ICOLOGIC DE RECRUTAMENTO

GUIA DO CANDIDATO 9
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Slecioneo procedimento eareferénciaa quepretendesecandidatar.

. RECRUTAMENTO
. CENTRALIZADOD
0

INICIO AREA DO CANDIDATO FASES HOTICIAS FAD LEGISLACED DOCUMENTACED
Inicio - ARE& DO CANDIDATO
Consulte o aviso de
aberturado
procedimento no Selecdo de Procedimento e Referéncia
separador
DOCU M ENTACMara $f Selegdo de Procedimento
melhor ConheCImento * Selecione o procedimento: Selecione
das referéncias a quse
pode candidatar.
iS Selegdo de Referéncia
PreenCha’lm formUIarlo * Selecione a referéncia a candidatar-se ou a consultar: Selecione. .

de candidatura por cada
referénciaa que se
candidate

< Voltar

GUIA DO CANDIDATO

10

COMTACTOS

CANDIDATO RC

Escolha
procedimento e
referéncia a quese
pretende
candidatar e clique
no botdoSeguinte

a

U_:J Imprimir

# \oltar ao topo

Ll
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Oscamposassinalados coro encontramse pré-preenchidos de acordo com o seu registo na BE&aalterar estes campolique no seudogin

O @ampoNome
Completodeveestar
conforme o seu
Documento de
Identificacéo Civil

Asnotificagdesdo
procedimento concursal
seraoenviadasparao
endereco des-malil

GUIA DO CANDIDATO

2 Dados Pessoais

Dados Pessoais

Os campos assinalados com 0 encontram-se pré-preenchidos, de acordo com o seu registo na BEP

Os campos assinalados com * sdo de preenchimento obrigatério.

* Nome:

*Data de Nascimento:
* Género:

* Pais de Residéncia:

* Codigo Postal:

* Morada:

* Localidade:

* Distrito:

* Concelho:

Telefone:

* Enderego de e-Mail:

CANDIDATO RC @

Este campo deverd estar conforme o seu Documento de Identificacio Civil. Se for necessario altera-lo, aceda ao separador "Area do Utilizador
na BEP, escelha a opgéo 'Dades do Utilizador' ou clique directamente no nome do utilizador, no topo da pagina e proceda a alteracio.

2001-05-01 o

Feminino o

Portugal

& Preencher Morada

Selecione

Selecione...

1351 Telemdével:

@ina.pt @

As notificagdes serdo enviadas para este endereco de e-Mail, podendo ir para SPAM sendo da sua responsabilidade a monitorizagdo dessa pasta.

11

N.%/Lote:

Andar:

A

CANDIDATO RC
@ sair '

Ll
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Preencha sseus dados pessoano formulério de candiatura.

Se preencher @digo
Postal e clicagm =& , 0S
campos Morada,
Localidade, Distrito e
Concelho sapreenchidos

automaticamente.

Confirme a informacéo
preenchida nesses campo
e, se aplicavel, preencha
os campos N.%/Lote e
Andar.

GUIA DO CANDIDATO

*Nome:  CANDIDATO RC @

Este campo devera estar conforme o seu Documento de Identificagio Civil. Se for necessario alterd-lo, aceda ao separador 'Area do Utilizador’

na BEP, escolha a opgio ‘Dados do Utilizador' ou clique directamente no nome do utilizador, no topo da pagina e proceda & alteracio.
*Data de Nascimento: 2001-05-01 @
* Género:  Feminino (@
* Pais de Residéncia: Portugal v

* Codigo Postal: X Preencher Morada
%

N.%/Lote: Andar:
* Localidade:
No caso de ser portador de
TDistrito: | sefecione . v incapacidade, ao optar pela
» Concelho: resposta afirmativa, sao
enecelho: Selecione. . v . “
abertos mais trés campos
Telefone:

Telemovel: .. para preencher:

1 Grau de Incapacidade;

9 Tipo de Incapacidade;

1 Meios/Condicbes
Especiais para Realiza¢éo
dos Métodos de Selecao.

* Enderego de e-Mail: @ina.pt @

As notificagdes serdo enviadas para este endereco de e-Mail, podendo ir para SPAM sendo da sua responsabilidade a monitorizacao dessa pasta.

* Nacionalidade: Portugués v

" Nimero de Identificagdo Civil ou Passaporte:

* Portador de Incapacidade: Selecione... v

Ll

12

CANDIDATURAS
A RESERVA




A =

RECRUTAMENTO
CENTRALIZADO

NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Habilitacbes

Identifiqgue o Tipo de grau eadémicoque detém, aJniversidade/Faculdad®ende concluiu o curs® Cursoe arespetivaClassificago Fnal, de acordo com €lassificagéo
Nacional das Areas de Educacgéo e Formacgio (CNDeES®guidaglique no bot&o . Preenchee adicioneesta informacagor cada gratacadémicoque
pretenda inserit

™ Habilitagdes Literarias

Caso @rau académico

- e i ta " Tem Licenciatura: Sim v
nao cons IS
CNAEFescolha a opgéo

Adicione todos os cursos de licenciatura, mestrado e doutoramento que detenha. Para cada grau academico, preencha sempre os campos seguintes e cligue no botao
OUtra "Adicionar’. Caso o grau académico nao conste na lista apresentada, devera selecionar ‘Outra Licenciatura/Mestrado/ Doutoramento’
LicenciaturdMestrado/ Consulte cAviso
Doutoramentoe » * Tipo de grau académico: Mestrado v |nteg I‘al para
preencha os restantes L conhecer as
Universidade/Faculdade: Academia da Forca Aérea v i i

campos. licenciaturas
c * Deserigdo do Curse: Aeronautica Militar, especialidade de Administracdo Aeronautica (Mestrado Integrado) v definidas como

aso o seu .. .

i N S requisito especialle
dlplomalcel’tlflcado > Classificagdo Final: 13 . ~

o admissao
tenhaClassificagcéo Final
Quialitativa, coloque 0 ”
(zero) no campo ,
e Confirme a
Classificacéo Final e <+—| iformacio inserida
- ~ Grau B = = - Classificacdo ]
SO|ICI'[€ a COﬂVGrS&O da — Universidade/Faculdade Curso Area de estudo Area de educacio — & Rem. ) Q
e organizada de
C|ass|f|cagao para uma Cigncias Militares Aeronduticas - d CNAEE
) ) i i X ) Administracio Aeronautica . X acordo com b
escala quantltatlva de O Licenciatura Academia da Forga Aérea (Licenciatura de mestrado Seguranca Militar Seguranca Militar 15 m
integrade) Conforme eXem plO
a 20 Valores’ na Aeronautica Militar, especialidade d
instituigao de ensino Mestrado Academia da Forga Aérea de Administragido Aerondutica Seguranga Militar Seguranga Militar 13 m apresenta 0' e
{Mestrado Int=grada) altere, se necessario

onde obteve o grau.

I E| » | M | Registos por pagina:| 20 ¥ 2 registo(s) em 1 pagina(s)
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Situacao Juridica/Funcional

Sedetém vinculoa AdministracadPublicapor tempo indeterminado devessponder sim Nesse cas@reencha o campaeguinte referenté suasituacdoperante o
regimede valorizacdo pofissional

#  situagiio Juridica/Funcional

* Detém vinculo de emprego publico por tempo Sim

indeterminado?

* Encontra-se em situagio de valorizagio
profissional nos termos da Lei n.° 25/2017, de 30
de maio?

Seiecione..

Seindicouque nao detém vinculaa Administracao Publicpor tempo indeterminadprespondaserealizou estagio profissional ao abrigo do Programa de Estagios
Profissionaisna Administracao Publica Central (PEP/AcLija concluséo tenha ocorridms dois anos anteriorea data da publicitacdo do procedimento

-
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