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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO
PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — DEPARTAMENTO DE ASSESSORIA
JURIDICA E CONTRATAGAO PUBLICA — AVISO n.2 11230/2024/2 - OE202405/1010

Aos treze dias do més de novembro de dois mil e vinte e quatro, pelas quinze horas nas
instalagdes do INA, I. P. em Algés, reuniu o juri do procedimento concursal comum para
preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior no
Departamento de Assessoria Juridica e Contratacdo Publica na modalidade de vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal do INA,
I.P. aberto através do Aviso (Extrato) n.2 11230/2024/2, e publicitado na Bolsa de Emprego
Publico OE202405/1010, estando presentes a Presidente Susana Alexandra de Almeida Martins,
Diretora de Servicos de Gestdo de Recursos Humanos, Financeiros e Patrimoniais e as vogais
efetivas Andreia Lopes Lemos Neves, Chefe do Departamento de Assessoria Juridica e

Contratacdo Publica e Joana Bilro, Chefe do Departamento de Gestdo da Formacao.

A presente reunido teve como objetivo discussao dos assuntos constantes da ordem de trabalhos

abaixo enunciada.

Ponto 1. Identificacdo dos candidatos admitidos que compareceram a realizacdo do método de

selecdo obrigatério Prova de Conhecimentos (PC).

Ponto 2. Resultados obtidos da aplicacdo do método de selecdo obrigatério - Prova de

conhecimentos.

Ponto 3. Elaboracdo da lista dos candidatos admitidos para a realizagdo do método de selecdo

Entrevista de Avaliacdo de Competéncias.
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Ponto 1. Identificagdo dos candidatos admitidos que compareceram a realizagao do método
de seleg¢do obrigatério Prova de Conhecimentos (PC).
No dia seis de novembro de dois mil e vinte e quatro compareceram nas instalagdes do INA, I.
P., em Algés, para a realizacdo do método de selecdo obrigatdrio Prova de Conhecimentos:

e Anabela Zeferino Fretes Lopes;

e Carlos Manuel Figueiredo Lopes.

Ponto 2. Resultados obtidos da aplicacdo do método de sele¢iao obrigatério - Prova de
conhecimentos.

O juri procedeu a correcdo da prova de conhecimentos, que foi apresentada aos/as
candidatos(as) no dia seis de novembro de dois mil e vinte e quatro, constituida por 19 questdes
de escolha multipla, e uma questdo de desenvolvimento. Ficam aprovados os/as candidatos/as
gue obtiveram uma classificacdo igual ou superior a 9,5 valores, e excluidos da aplicacdo do
método de selecdo entrevista de avaliacdo de competéncias os candidatos que obtiveram uma

classificacdo inferior a 9,5 valores.

Na corregdo da prova, com recurso a respetiva grelha de respostas, os candidatos obtiveram a

seguinte classificagao:

Prova de
conhecimentos Observagoes
Nome Classificagdo
final
Anabela Zeferino Fretes Lopes 6 valores a)
Carlos Manuel Figueiredo
12 valores
Lopes

a) Excluida por ter tido uma valoragao inferior a 9,5 valores.

Ponto 3. Elaboragdo da lista dos candidatos admitidos para a realizagao do método de sele¢ao
Entrevista de Avaliagao de Competéncias.

Em continuidade do desenvolvimento do procedimento, o juri deliberou convocar o Unico
candidato que obtive classificacdo superior a 9,5 valores na prova de conhecimentos para a

realizacdo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), sendo o candidato desde ja
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notificado para realizacdo da mesma, por correio eletrénico, nos termos do disposto no artigo

6.2 da Portaria n.2 233 /2022, de 9 de setembro.

Nome

Data da EAC

Hora

Carlos Manuel Figueiredo Lopes | 21 de novembro de 2024

10h30

Nada mais havendo a tratar e deliberar, foi elaborada a presente ata da reunido, a qual depois

de lida e aprovada, vai ser assinada pelos elementos do juri presentes.

A Presidente do JuUri
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