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ATAN.23

No dia dezoito de setembro de 2026, pelas 12h45, reuniu, através de videoconferéncia na plataforma
Microsoft Teams, o juri nomeado para o Procedimento Concursal para a selecdao e provimento do titular
do cargo de Chefe de Departamento de Gestdo da Formacdo (DGF), integrado na Direcdo de Servigos de
Formacdo e Qualificacdo, previsto no ponto 1.2. do Despacho n.2 596/2024, de 19 de janeiro, com a

presenca dos seguintes membros:

Presidente: Dra. Maria Inés Stoffel Pereira Coutinho Nolasco de Azevedo, Diretora de Servigcos de
Formacao e Qualificacdo, do Instituto Nacional de Administracao, I. P.

Vogais efetivos: Doutor Luis Filipe Oliveira Mota, docente no ISCTE — Instituto Universitdrio de Lisboa, e
Dr. Jodo Pedro Grilo Frade, Chefe da Unidade de Recursos Humanos, Organizacao e Gestdo Documental

da Agéncia para o Clima, I.P.

Com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto 1. Classificagao final dos métodos de sele¢do “Avaliagdo Curricular” e “Entrevista Publica”,

e conclusdo do procedimento concursal.

Ponto 2. Apresentacdo do resultado final do procedimento concursal, incluido no Anexo |, e em
acordo com os resultados plasmados nas fichas de cada um dos candidatos, que fazem parte

integrante da presente Ata.

Ponto 3. Proposta de designagdo do candidato Ricardo Batista Sequeira Nunes para o cargo a que

se refere este procedimento.

Ponto 1. Classificacdo final dos métodos de selecdo Avaliacdo Curricular e Entrevista Publica.

A aplicagdo do 2.2 método de selecdo Entrevista Publica decorreu conforme calendario definido na Ata
n.2 2. Dos doze candidatos/as convocados/as para realizar o método de selecdo Entrevista Publica, ndo

compareceram ao método de sele¢do cinco candidatos(as).
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Ponto 2. Resultado final do procedimento concursal

O resultado é o que se apresenta no ANEXO |, de acordo com os resultados plasmados nas fichas de cada

um dos candidatos, que fazem parte integrante da presente Ata.
Ponto 3. Proposta de designacdo do candidato Ricardo Batista Sequeira Nunes.

Em cumprimento do n.2 6 do artigo 212 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacdo, e
considerando os resultados obtidos pelos candidatos, e que esses refletem a adequacao ao perfil exigido,
a “competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes”, deliberou o juri, nos termos do Anexo |l,
propor a designacdo do candidato Ricardo Batista Sequeira Nunes como Chefe de Departamento Chefe
de Departamento de Gestdo da Formagao.

Em anexo apresenta-se proposta de designacdo com a respetiva fundamentagdo (ANEXO II).

Os candidatos serdo notificados do resultado do procedimento concursal, ndo havendo lugar a audiéncia
dos interessados, conforme estabelece o n.2 13 do artigo 212 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua

redagdo atual.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reuniao da qual, para constar, se lavrou a presente

Ata que foi lida e aprovada e que vai ser assinada pela Presidente e pelo do Juri.

Anexos: Os mencionados.

A Presidente do JUri O Vogal O Vogal

Assinado por: Maria Inés Stoffel
Pereira Coutinho Nolasco de

Azevedo Num. de Identificacio: 12822109 Num. de Identificacdo: 09453586

Num. de Identificacdo: 12548159 . 21 Data: 2026.09.18 14:58:17+01'00"
9.18 13.07:402.01'00 Data: 2026.09.18 14:31:10 +0100

CHAVE MOVEL
o000

Assinado por: Luis Filipe de OliveiraMota  Assinado por: JOAO PEDRO GRILO FRADE
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ANEXO |

CLASSIFICAGAO FINAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CHEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTAO DA FORMAGAO

Resultado da Resultado
Nome completo Avaliagao Entrevista | Classificagao final
Curricular Publica
Anabela de Fatima Carreira da Silva 9,75 14,00 12,30
Diogo Cunha Landeiro Manteigas 9,17
Elisabete da Conceigdo Caldeira Saragoca 16,25
Fabio Miguel Silva Fernandes 8,50 18,00 14,20
Marco José Ferreira Franco 10,42
Margarida Maria de Jesus Rebelo Paradinha 11,00
Marta Cardoso Dias Faria 11,08 16,00 14,03
Nuno Henrique de Sousa Rosa Tamm Gomes 10,00 13,00 11,80
Renata Carla da Silva Benavente 9,50 14,00 12,20
Ricardo Batista Sequeira Nunes 17,25 18,00 17,70
Sandra Torrado Pires 10,33
Soraia Talento Marques 10,42 14,00 12,57
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ANEXO Il
PROPOSTA DE DESIGNAGAO DO CHEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTAO DA FORMAGCAO

Em cumprimento do n.2 6 do artigo 212 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacdo, e

considerando que:

a)

b)

d)

e)

f)

O juri do procedimento concursal para o provimento do titular do cargo de Chefe de Departamento
de Gestdo da Formacao, definiu na sua Ata n.2 1 os critérios de selecao a considerar na avaliacdo das
competéncias técnicas e comportamentais;

As competéncias técnicas foram avaliadas em sede de “Avaliagdo Curricular”, relevando para aquelas,
as habilitacGes académicas, a experiéncia profissional em fungdes técnicas e em fungbes de
coordenacdo ou dire¢do, e a formacdo profissional em areas técnicas e de gestdo/direcdo relevantes
para o exercicio do cargo;

A “aptiddao e competéncias técnicas para o exercicio de fun¢des de direcao, coordenacao e controlo”
foi aferida pelas competéncias comportamentais previamente definidas, e que estas foram alvo de
avaliagdo no método de selegao “Entrevista Publica”;

O candidato Ricardo Batista Sequeira Nunes possui os requisitos legais exigidos pelo artigo 20.2 da Lei
n.2 2/2004, de 15 de janeiro alterada, na sua atual redagdo;

O candidato revelou, de entre os candidatos admitidos a Entrevista Publica, possuir relevante
competéncia técnica, nas areas de atividade das atribuicdes do Departamento em causa,
especificamente no ambito da gestdo da formacgdo, adquirida e desenvolvida ao longo da sua
experiéncia profissional e qualificacdo académica e profissional adequada e significativa para o
exercicio das fungBes inerentes ao cargo a prover;

O candidato Ricardo Batista Sequeira Nunes revelou aptiddo para o exercicio do cargo, manifestando
ao longo do procedimento (elementos de Avaliagdo Curricular e de Entrevista Publica) um nivel

diferenciado de competéncias para a area a provimento.

Tudo termos sob os quais deliberou o juri, para os devidos efeitos, propor a designa¢ao do candidato

Ricardo Batista Sequeira Nunes como Chefe de Departamento de Gestdo da Formagao.
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